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W flT M
A s s e m b l e a  a o v : r e s o c o n t o

Il 18 febbra io  scorso, presso II Palazzo M ostre in V alenza, si è svo lta  l'A ssem b lea  A nnuale  
dell'AO V alla  presenza  di un pubblico di soci che seppur non num erosi hanno segu ito  e partec ipa- 
to con in teresse a questo fondam enta le  m om ento della  vita associativa.
Apertasi con la nom ina  del S igno r C arlo  B u ttin i a lla  presidenza, l'A ssem b lea  è p ro seg u ita  nel 
rispe tto  d e ll'o rd in e  del g io rno , con I’ app rovaz ione  del b ilanc io  a co nsu n tivo  pe r l'anno  1993 
dell'AO V. La le ttura dei dati di b ilancio è stata a ffidata al do tto r D an ie le  A p i segre ta rio  de ll'AO V, 
m entre il S ig no r R obotti M ario  nella sua qualità  di rappresentante  del C o lleg io  dei Revisori dei 
Conti ha dato le ttura della  re lazione a llegata al bilancio. L 'assem blea ha p rovvedu to  ad approvare  
a ll'unan im ità  il b ilancio.

La paro la  è quind i passa ta  al Presidente S ignor G iuseppe Verdi per la re lazione m orale. Partendo 
da dove si e ra  in te rro tto  lo scorso  anno, il P residente  ha fo rn ito  una  p a n o ra m ica  dell a ttua le  
m om ento cong iun tu ra le  che il settore orafo sta v ivendo, m om ento con tradd is tin to  da fleb ili segnali 
di ripresa dei m ercati esteri e dalla  stagnazione più com pleta  del m ercato in terno. Il 1994 si p ro ­
spetta com e gem ello  del 1993 e l'uscita dal tunnel risulta rinviata p robab ilm en te  al 1995.
V enendo ai problem i più stre ttam ente  legati a lla realtà orafa va lenzana  un accen to  m arcato  é 
stato ded ica to  nella  re laz ione al p rob lem a occupazione, in partico la re  g iovan ile . Il rapporto  tra  
scuole orafe  e im presa  deve m ig liorare, facendosi più stretto e fattivo. Le im prese devono quindi 
co llaborare  per e lim inare  o perlom eno rendere meno acute quelle  d iffico ltà  di inse rim en to  che i 
g iovani licenziati delle  scuole  orafe incontrano al m om ento del loro a ffacc ia rs i sul m ondo del lavo­
ro. In partico la re  m aggiore  d ispon ib ilità  deve essere forn ita  ai ragazzi dell 'Is titu to  S ta ta le  d 'A rte  
"Benvenuto Cellini"che più di quelli de lla  scuola  pro fessionale  scontano ques ta  s ituaz ione  nega ti­
va. C oncre tam ente  alle im prese viene rich iesto un im pegno ad incontra re  i g iovan i a llievi cosi da 
forn ire  ad essi quelle  in form azion i di tipo pratico ind ispensabile  a ffinché  le loro c reaz ion i possano 
essere il più v ic ino  alle es igenze produttive e di com m ercia lizzazione  delle  az iende.
Q uesto im pegno che il p residente chiede alle im prese è s tra teg icam ente  fondam en ta le  se V a len ­
za vuole m antenere  il suo ruolo sui mercati in ternazionali, ruolo che verrà  d ifeso  un icam en te  g ra ­
zie a lla  fan tas ia  ed a lla  creativ ità , cioè al rinnovo delle linee proposte, che, un itam ente  a lla  m ae­
stria a rtig iana le , costitu isce  il punto di forza della  città.

A ltro a rgom ento  di rilievo a ffron tato  dalla  re lazione è stato quello  della  s ituaz ione  re la tiva  a lla  cos i­
detta  "area sis tem a" que ll'a rea  cioè dove il com parto  orafo va lenzano vedrà  racco lte  tu tte  quelle  
in frastru ttu re  necessarie  a lla  sua crescita  e sviluppo.
Punto qua lifican te  dei 6 anni di P residenza durante i quali molti contatti sono stati assunti con 
im prese che sem bravano  in te ­
re ssa te  ad un im p e g n o , so lo  
negli u ltim i mesi il progetto  si è 
sboccato e, g razie  a lla  d ispon i­
b ilità  di una im presa  di M ilano 
e d e lla  p ro p r ie tà  de i te r re n i,  
sono state poste concrete  basi 
a ff in c h é  ta li in fra s tru ttu re  si 
realizzino.
N e lla  z o n a  D5 s ia m o  q u in d i 
a lla v ig ilia  di un in terven to  g lo ­
b a le  c h e  d o te rà  la  c i t tà ,  in 
m o m e n ti s u c c e s s iv i ,  d i un 
centro  serv izi in cui po tranno 
tro v a re  p os to  il la b o ra to rio  di 
a na lis i e l’u ffic io  e s te ro  de lla  
C a m e ra  d i C o m m e rc io ,  un  
g a b in e tto  g e m m o lo g ic o , una  
banca dati, ecc., una banca i 
cu i ca v e a u  sa ra n n o  c o lle g a ti 
con un ’a ltra  im portan te  stru ttu-
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ra il P a la zzo  d e g li A ffa ri d o ta to  di u ffic i per 
contra ttaz ion i perm anenti, sped iz ion ieri, negozi 
di se rv iz io  ecc ., un a lb erg o  di c irca 80-100  
cam ere ed una  "c a s a  atipo residence. 
L 'area che rim arra  libe ra  dopo l'ed ificazione di 
tali s tru ttu re  sa rà  destinan ta  ad insediam enti di 
laboratori.
L 'im portanza  di questa  in iz ia tiva, per la quale i 
lavori dovrebbero  partire  entro pochi mesi, sono 
avvertib ili senza  b isogno di com m enti.

P rob lem atica  anch 'essa  di grande rilievo e sul 
pun to  di tro v a re  u n a  a d e g u a ta  r iso lu z io n e  è 
que lla  del pa lazzo  M ostre.
La v ia  g ià  in trep resa  è que lla  del com odato alla 
F IN .O R .VA L. s.r.l. che darà  poi in gestione l'e­
d if ic io  d o ve  si s v o lg o n o  le m ostre  "va le n za - 
g io ie lli" a lla  A O V  S ER VIC E  s.r.l..

U ltim e a n n o ta z io n i de lla  re laz ione  sono state  
ded ica te  a lle  po lem iche  fisca li che anno investi­
to  V a le n za , con rifle ss io n i sug li e lem en ti che 
l'AO V deve  avere  a d ispos iz ione  per poter ade­
gua tam ente  sa lvagua rda re  la categoria.
Al te rm ine  de lla  re laz ione il P residente ha vo lu ­
to so tto lineare  com e nel 1995 l'AOV ce lebrerà il 
c in q u a n te n a r io  d e lla  sua  fo n d a z io n e , even to  
che dovrà  avere, g raz ie  a ll'app licaz ione  e alla 
co llaboraz ione  di tu tti, un adeguato  risalto.

I ring raz iam enti del S igno r Verdi al te rm ine  di 
sei anni di p res idenza  sono stati rivolti ai co lle ­
ghi C ons ig lie ri e ai m em bri d e ll’esecu tivo , a lla  
d irez ione de ll'A O V  e al personale.

D ibattito  - Il P residente  de ll'A ssem blea  S ignor 
B uttin i ricordando i princ ipa li punti de lla  re laz io ­
ne da avvio  al d ibattito  al qua le  in tevengono il 
S ig n o r M anca  - o sse rva z io n i su lla  s itu az ion e  
del com parto  e delle  occupazione , rich iesta  di 
c h ia r im e n t i s u lle  p ro c e d u re  d i r in n o v o  de l 
C ons ig lio  di A m m in is tra z io n e , p rec isaz ion i sul 
p roge tto  d e ll’a rea  s is tem a  - il S igno r Cassola, 
P res iden te  F IN .O R .V A L. s.r.l. - u lteriori ch ia ri­
m enti su ll'a rea  D5 e sul rinnovo del CdA AO V - 
il S ig n o r P a n c o t - r ich ie s ta  ch ia rim e n ti su lle  
p rio rità  di ed ificaz ione  delle  stru tture nella zona 
D5 - il s ig n o r S e rg io  F racch ia  - so tto linea tu ra  
d e ll'im p o rta n za  pe r V a lenza  o ra fa  delle  rea liz ­
zaz ion i che a n d ra n n o  a cos tru irs i nella  zona 
D5 e d e ll'Im p e g n o  co m u ne  de lle  a ssoc iaz ion i 
a rtig iane  e de ll'A O V  che ha perm esso il raggiu- 
g im ento  di un ta le  tragua rdo  - il S igno r Bosco - 
ch ia rim en ti tecn ic i sul p roge tto  D5 e m essa in 
rilievo  de l s ig n ific a to  d e llo  s tesso  per la c ittà , 
com p le ta  d isp on ib ilità  re la tivam ente  a lla  p ropo­

sta di una più stre tta  e concre ta  co llaborazione 
tra  scuola ed im presa.
A tu t t i  g li in te r v e n u t i  ha  d a to  r is p o s ta  il 
Presidente Verdi che su lla  questione  delle vo ta ­
zioni per il rinnovo del C onsig lio  di A m m in is tra ­
zione da effe ttuarsi con una unica lista - com ­
prendente  sia fabbrican ti che com m erc ian ti e 
non più, com e in passato, due liste d istin te  - si 
è rim esso alla vo lon tà  deN 'assemblea.
La v o ta z io n e  che  ne è s e g u ita  ha r ib a d ito  
q u a n to  g ià  a p p ro v a to  d a l C o n s ig l io  di 
Am m in istraz ione uscente ricon ferm ando che le 
prossim e elezioni si te rranno  con unica lista.

U ltimo atto della  sera ta  è sta ta  la e lezione dei 
restanti m em bri della  C o m m issione  E lettorale
che unitam ente  a quelli la cui nom ina  spetta al 
Consiglio  di A m m in is traz ione  ed a quelli indicati 
dalle  assoc iaz ion i a rtig iane  avranno il com pito  
di p redisporre  la lista dei cand idati e di v ig ilare 
sulla  regolarità  delle  operazion i di voto.
Al com pleto  la C om m iss ione  risu lta  così com ­
posta dai Sigg. :
-  F e r ru c c io  L o re n z o n , R a ffa e le  P ro fu m o ,  
M a x  S ta u rin o , E n r ic o  T e rza no  - nom inati tra  i 
C onsig lie ri uscenti AO V che non si ricand ide ­
ranno;
-  G iu s e p p e  le a rd i e P ie ro  M a n ca  - ind icazione 
CNA - Unione P rovincia le  A rtig ian i;
- D a n iio  C h ia p p o n e  - ind icazione  A ssociazione  
Libera A rtig iani;
- M a rco  B o rs a lin o  - ind icazione  Federp ie tre ;
-  A id o  A ra ta  - ind icazione ASC O V.

La seduta è stata  to lta  a lle ore 24,00 circa. ■
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AOV: SERVIZI DI CONSULENZA
R icord iam o che l'A O V  ha posto  a d isposiz ione de i soc i da ll'in iz io  de ll'anno  una serie  
nuovi se rv iz i p re s ta ti da va lenti profession isti.

□  A R EA  LEG A LE - un avvocato forn irà  ai soci 
pareri su p ro b le m i lega li - a ttin e n ti l'a ttiv ità  - 
com preso  il recupe ro  cred iti. Il p ro fe ss io n is ta  
incaricato  da ll'A O V  è I' Avv. FO LCO  PER RO NE  
del Foro di A lessandria .

□  A R E A  E C O N O M IC O  F IN A N Z IA R IA  - un
esperto com m erc ia lis ta  fo rn irà  ai soci pareri di 
varia  natura riguardanti rapporti con le banche, 
in te rm e d ia z io n e  f in a n z ia r ia , c re d iti a ge vo la ti, 
leasing, facto ring , d iritto  societario .
Il p ro fess ion is ta  inca rica to  d a ll’ AO V è il R a g . 
G IU SEPPE SER R A C A N E.

□  A R EA  B R EVETTI E M AR CHI - un pro fessio­
n ista  sp e c ia lizza to  ne lla  m a te ria  e p a rtico la r­
mente ferra to  sui problem i che potrebbe incon­
trare una azienda ora fa  nel cam po dei brevetti, 
de lla  reg is traz ione  dei m archi, delle  im itazioni, 
sarà poss ib ile  o ttenere  pareri e ch ia rim enti. Il 
p ro fe s s io n is ta  in c a r ic a to  d a ll ' A O V  è I ' I n g . 
R O B E R T O  G H E Z Z I, is c r i t to  a ll 'O rd in e  de i 
Consulenti in P roprie tà  Industria le.

Gli in teressati potranno incontrare i consulenti, 
previo appuntam ento , fissando lo  anche te le fo ­

n icam ente, nelle g io rna te  sotto riportate.
Si richiam a l'a ttenzione dei soci su lla  n eces­
s ità  di r is p e tta re  i g io rn i c o n c o rd a ti con  i 
consulenti per l'e ffe ttuazione  del serv izio .

C A LE N D A R IO  M A R ZO  1994  
lunedì 21 m arzo
dalle ore 9:15 alle ore 10:15 - area  lega le  
giovedì 24 m arzo
dalle ore 15:00 alle ore 16:00 - area  econom i-
ca-finanziaria
venerdì 25 m arzo
dalle ore 14:30 alle ore 15:30 - area  b re ve tti e 
m archi.

Dal p rossim o m ese  di A P R IL E , i consu le n ti 
riceveranno stab ilm ente  gli assoc ia ti due volte  
al m ese con la seguente  cadenza:
consu lenza legale:
2° e 4° m ercoledì del m ese (13 e 27 aprile).
consu lenza econo m ico  fin an ziaria :
2° e 4° g iovedì del m ese (14 e 28 aprile).
consu lenza brevetti e m arch i:
2° e 4° venerdì del m ese (15 e 29 aprile). ■

C O LLE G IO  S IN D A C A LE  
AO V S E R V IC E  s.r.l.
Si c o m u n ic a  che  il D o tto r G IA N N I R A S E L L I 
e letto assessore  al C om une di V a lenza  ha ras­
se g n a to  le d im is s io n i da  ra p p re s e n ta n te  del 
C om une  nel C o lle g io  S inda ca le  d e lla  soc ie tà  
A O V  S E R V IC E  s.r.l. p e r in co m p a tib ilità  nelle  
cariche. Il C ons ig lio  C om una le , preso a tto  di 
tale dec is ione , ha nom inato  il S ignor C LA U D IO  
P E Z Z E L L A  qua le  p ro p rio  ra p p rese n ta n te  nel 
C ollegio della  Service. ■

A D E G U A M E N TO  TARIFFE  
SM A LTIM E N TO  R IFIUTI 1994
L 'A m m in is traz ione  del C onsorz io  A lessand rino  
p e r la R accolta, T rasporto  e lo S m altim ento  de i 
R if iu t i S o l id i U rb a n i - Via P la n a  151 0 0  
A le s s a n d r ia  - c o n  a t to  d e l l 'A s s e m b le a  
C onsortile  n. 35 del 20.12.1993 ha de libera to  di

aum entare  il costo di sm a ltim en to  dei rifiuti sp e ­
ciali assim ilab ili agli urbani da Lit. 9 .500 a Lit. 
10.000 al qu in ta le  co m p ren s ive  di IVA  al 4%
(L it. 9 .6 1 5  e s c lu s o  IV A ), ai se n s i d e ll'a r t .  2 
della  C onvenzione  in atto con le d itte  co nve n ­
zionate, con decorrenza  d a ll '1 /1 /1994. ■

U FFIC IO  C O N F E D O R A F I 
A M ILA N O
Dal 21 febbra io  1994 sa rà  p ienam ente  ope ran ­
te il nuovo uffic io  C on fedora fi di M ilano, la cui 
re s p o n s a b ilità  é a ff id a ta  a lla  S ig n o ra  M a ria  
Luisa Pallavicin i.
I recap iti di de tto  u ffic io , che  sa rà  a p e rto  d a l 
lunedì a l venerdì, da lle  o re  9 :30  a lle  o re  17:30 
sono i seguenti:
C O N FE D O R A FI - U fficio  di M ilano
Corso V ittorio  Em anue le  ll°, 22 (111° p iano) 
te le fono : 02/794138
te le fono , segre te ria  te lef. e fax: 02 /794136 . ■

5



wWül]®[M!l|i](2)!l@l]l]r “ l / l  m m ® 1114

G IU R I’ DI A U TO D IS C IP L IN A  DEL  
D ESIG N  O R A FO
Il G iurì di A u tod isc ip lina  del Design O rafo, dopo la positiva 
espe rienza  de lla  sco rsa  m ostra  di o ttobre, ripropone agli 
espos ito ri di "va lenzag io ie lli" i suoi servizi di consulenza 
ed a ss is te n z a  tes i a d irim e re , con im m ed ia ti in terven ti, 
ep isod i di lam e n ta ta  cop ia tu ra . Scopo infatti del Giurì é 
que llo  di tu te la re  p ro g e ttis ti, p rodu tto ri, com m erc ian ti e 
consum atori dag li atti di concorrenza  che siano lesivi dei 
contenuti di o rig ina lità  ideativa  e creativa  con particolare 
riguardo  aM 'im itazione. I com ponen ti del G iurì decidono 
c a s o  p e r  c a s o  is p ira n d o s i a i p r in c ip i d e l C o d ice  di 
A u tod isc ip lina  del Design O rafo ai quali sono assogettati 
tu tti gli espos ito ri p resen ti in fiera.
D urante la m ostra  il C olleg io  G iudicante del Giurì - com ­
p o s to  d a ll 'A v v . A ld o  S a b a , da l dr. A rr ig u c c i e da l dr.
M azzei - riceverà  gli in teressati presso l'ufficio d irezione, 
posto al p iano  ria lza to  del palazzo mostre, (tei. int. 627).

M A N IFE S TA Z IO N E  CO LLATERALE
Al centro  de lla  hall, con un 'apposita  scenografia, sarà presentata  una inso lita  ed org ina le  co llez io ­
ne denom ina ta  "I C A R T A G IO IE L L I" riproduzioni in carta di g io ie lli veri rea lizzati nel periodo art 
decò. I g io ie lli di carta , in d im ension i e colorazioni reali, saranno abbinati a m anichin i, costituendo 
un percorso  s to rico -cu ltu ra le  arricch ito  da testi descrittivi che ev idenzieranno le linee creative del 
periodo  decò . L 'in iz ia tiva , in te rp re taz ione  g iocosa di una corrente  ad alto con tenu to  artistico, é 
d ovu ta  a ll'in tu iz io n e  de llo  S tu d io  H o m m a g e s  à J a c q u e a u  e po trebbe  conse n tire  di riv is ita re  
anche a lle  p ross im e  ed iz ion i di "va lenzag io ie lli" altri m ovim enti cu lturali di ugual spessore  fino a 
costitu ire  una  co llez ione  un ica  nel suo genere.

S E R V IZ IO  SA N ITA R IO  IN M O STRA
In agg iun ta  a lla  consue ta  p reziosa  opera  di pronto intervento forn ita  da ll'A V IS  di V a lenza  con il 
serviz io  am bu lanza , per l'in te ra  durata  di "va lenzag io ie lli" sarà presente la D ottoressa V ictoria  
A C IK  rego la rm en te  iscritta  a ll'A lbo  professionale .
La D r.ssa A c ik  po trà  essere  conta tta ta  da espositori e v is ita tori, in caso di necessità , a ttraverso gli 
uffic i AO V in m ostra  oppure  tram ite  il seguente num ero te le fon ico  ce llu la re : 0330/666019.
Il locale p ron to -soccorso  resta  loca lizza to  al term ine del corrido io  G-Blu, quartie re  EST.

ORARIO UFFICIALE

L 'o rario  u ff ic ia le  d e lla  m a n ife ­
stazione é il seguente:

saba to  5, dom en ica  6 e luned ì 7 
m arzo:
d a lle  o re  9 :0 0  a lle  o re  1 8 :0 0  
(continuato).

m arted ì 8  m arzo  - u ltim o g io rno : 
d a lle  o re  9 :0 0  a lle  o re  1 7 :0 0  
(continuato )

La te s s e ra -d ip e n d e n ti c o n se n ­
tirà  l'in g resso  so ltan to  in q u e ­
st'u ltim o g iorno di fiera.

QUOTE SOCIALI AOV 1994: SCADENZA DEL 31 GENNAIO
Ricordiamo alle aziende associate che ancora non avessero provvedu­
to alla R E G O L A R IZ Z A Z IO N E  D E LLA  LO R O  P O S IZ IO N E  S O C IA L E ,
mediante il P A G A M E N T O  D E LLA  Q U O TA , che doveva essere effet­
tuato, presso qualsiasi sportello bancario, entro il 31 gennaio scorso,

DI P R O V V E D E R E  A L  PIU P R E S TO .
Sottolineiamo altresì che soltanto LE A Z IE N D E  IN R E G O L A  con il 
pagamento della quota sociale saranno consegnati i "B O L L IN I 94"  
convalidanti le tessere "espositore" e "socio" di en tra ta  a lle  m o stre

"va le n zag io ie lli" .
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Banca Popolare 
di Novara

Capitale, Riserve e Fondi Patrimoniali........................... 1.869 miliardi
Fondo per Rischi Bancari Generali....................................250 miliardi
Gruppo Creditizio costituito principalmente da:

Banca Popolare di Novara 
Banca Sannitica
Compagnia Finanziaria Ligure Piemontese 
Istituto Nazionale di Credito Edilizio 
Novara I.C.Q.
Banca Novara (Suisse)
Banque de l’Union Maritime et Financière 
Banca Novara International.
Nel mondo

Filiali a Londra e Lussemburgo.
Uffici di Rappresentanza a Bruxelles, Caracas, Francoforte sul Meno, 
Madrid, New York, Parigi e Zurigo.
Ufficio di Mandato a Mosca.
Filiali e Agenzie locali

Filiale di Valenza: Agenzia:
Via Lega Lombarda, 7 Bassignana
Tel. 0131 953636/7/8/9 
Fax 0131 977745

Raccolta diretta 
40.421 miliardi
Raccolta complessiva 
77.812 miliardi
Impieghi totali 
34.792 miliardi

Banca Popolare di Novara



B A N G K O K :
FIER A  DEI G IO IELLI E 
D ELLE P IETR E PR EZIO SE
Il D ipa rtim en to  di P rom ozione  a ll'E sportaz ione  
(D E P ), M in is te ro  d e l C o m m e rc io  de l R e a le  
G overno  T h a ilan d ese  in co llabo raz ione  con le 
A ssoc iaz ion i tha ilandes i di ca tegoria , ha o rga ­
n izza to  a nche  p e r q u e s t'a n n o  le due ed iz ion i 
sem estra li de lla  F iera dei G ioie lli e delle Pietrre 
P re z io s e  c h e  si s v o lg e ra n n o  d a l 14  al 17  
m arzo e dal 31 ag o sto  al 3 settem b re  1994 a 
B a n g k o k  n e l p re s t ig io s o  c e n tro  e s p o s it iv o  
Q ueen SirikitNational C onven tion  Center.
Vi sa ranno  c irca  360 espos ito ri tha ilandes i ed 
un rilevan te  num ero  di esposito ri stranieri pro­
venienti da  tu tto  il m ondo, inclusi gli Stati Uniti, 
il G ia p p o n e , H ong K ong , S in ga p o re , T a iw an , 
l'A ustra lia  e la G erm ania.
L 'ed iz ione  di m arzo 1993 ha conta to  circa 5.000 
v is ita tori p roven ien ti da 80 Paesi del mondo. 
In f o r m a z io n i:  C e n tr o  C o m m e rc ia le
T ha ilandese  - 2 0124  M ilano, Via P ie r Lu ig i da 
P a le s t r in a  4 - te i.  0 2 /6 6 9 8 1 7 5 6  - fa x  
02/66981753. ■

H O N G  K O N G :
14°JE W E L R Y  & W ATCH FAIR  
A S E T T E M B R E
D u ra n te  g li a n n i '90  la  re g io n e  a s ia tic a  de l 
Pacifico ha ass is tito  ad un continuo eccezionale  
sv ilu p p o . Fa eco  a q u e s to  su ccesso  la Hong 
Kong Je w e lry  & W atch  Fair, ora  a lla  sua 14° 
ed iz ion e  che  si te rrà  dal 18 al 22 settem b re  
1 9 9 4 , a l YHongKong C o n v e n t io n  C e n tre .
Q u e s ta  m a n ife s ta z io n e  c o n tin u a  ad esse re  il 
più im portan te  appun tam ento  de ll'a rea  asia tica 
per tu tti gli ope ra to ri in te rnaz iona li del settore. 
C irca  1250 e spos ito ri, da Hong Kong e da 35 
P ae s i, h a n n o  c o n fe rm a to  di p a rte c ip a re  a lla  
Fiera. G li espos ito ri locali am m ontano  al 46%  e 
que lli d 'o ltre m a re  al 54% . I G rupp i de lle  va rie  
nazioni che hanno partec ipa to  a ll’ed iz ione 1993 
hanno g ià  p reno ta to  g rand i spazi per la p ross i­
m a ed iz ione  e com prendono  i Paesi più im por­
ta n ti p e r il c o m m e rc io  d e lla  g io ie lle r ia  com e 
Italia, G erm an ia , F rancia , G iappone, Stati Uniti, 
G ra n  B re ta g n a , A u s tra lia ,  S ri L a n k a , C in a , 
Ta iw an, K orea  e B rasile .
L 'e sp o s iz io n e  c o p r irà  la p iù a m p ia  gam m a di 
g io ie lle ria  in o ro , p la tino , a rgen to , m oderna  ed 
a n tic a , p ie tre  p re z io s e , c o ra lli,  p e r le , g ia d e , 
o g g e tti d 'a r te , o ro lo g i e re la tiv i a c ce sso ri ed 
a ttrezza ture .

»liric i n mm

© u  &(p(pwiMmsfl(S(WTa ®u
111/1)4

"VALENZAGIOIELLI"
Valenza,  (5/8 m arzo)

IN TER N A TIO N A L JE W E L LE R Y  
S in g a p o re ,  (10 /12  m arzo)

BRAZIL IN TE R N A TIO N A L  
G EM S & JE W E L LE R Y  FAIR  

S ao P au lo ,  (10 /12 m arzo)

S IC IL IA O R O
G ia rd in i d i N a xo s ,  (11 /14 m arzo)

PACIFIC JE W E L R Y  S H O W  
S an F ra n c is c o ,  (12 /14 m arzo)

BAN GK OK G EM S & JE W E L LE R Y  FAIR  
B a n g ko k ,  (14 /17 m arzo)

IN TER N A TIO N A L JE W E L L E R Y  SH O W  
H o n g  K o n g ,  (16/19 m arzo)

JO Y A C O R  
COrdoba,(17/21 m arzo)

EXPO SA
S a lzb u rg ,  (18 /20  m arzo)

INDIA  IN TERNAT. JE W E L L E R Y  S H O W  
B o m b a y , (19 /22 m arzo)

EXPO NEW  Y O R K  
N e w  Y ork  (20 /22  m arzo)

DUB AI'S  G O LD  JE W E L L E R Y  G E M S  
D u b a i U .A .E.  (29 m arzo  - 1 °  aprile )

Com e di consueto la F iera darà  rilievo ad alcuni 
avven im en ti spec ia li q ua li co n co rs i di des ign  
per la g io ie lleria , con una sezione  specia le  per 
il p la tino , conco rs i di des ign  pe r gli s tand  ed 
una serie di im portanti sem inari.
In fo rm a z io n i: S tu d io  L u c ia n o  A ra t i - 2 0 1 3 9  
Milano, Viale B ranta  6  - te i 02 /57409079  - fax  
02/57409107. ■
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G E N N A IO
07/11 Intern. Jewellery & Watches Show Taiwan
08/11 5° Bangkok Intern. Jewelry Show Bangkok
14/17 Bijorhca Paris
15/17 Preciosa Dusseldorf
15/17 Jewelers International Showcase Miami Beach
16/23 Vicenzaoro 1 Vicenza
28-1/1-2 Iberjoya Madrid
31-1/8-2 Fiera Campionaria Internazionale Kuwait

F E B B R A IO
03/06 Karat ’94 Budapest
03/08 AGTA Gem Fair Tucson
04/07 Florence Gift Mart Firenze
05/13 G.L.D.A.Gems & Jewellery Show Tucson
05/08 JA International Jewellery Show New York
06/10 International Spring Fair Birmingham
11/14 Inhorgenta Monaco
11/14 Macef Oro e Argento Milano
19/23 Internationale Frankfurt Fair A m b ie n t e Frankfurt
24/27 Intern. Diamond,Gem & Jewellery Surat (INDIA)
25/28 Orocapital Roma
26/28 Fiera di Lipsia Lipsia
27-2/2-3 International Jewelry Tokyo (ICE) Tokyo

M A R Z O
05/08 "valenzagioielli" Valenza
10/12 International Jewellery Singapore Singapore
10/12 Brazil Intern. Gems & Jewellery Fair Sao Paulo
11/14 Sicilia Oro Giardini di Naxos
12/14 Pacific Jewelry Show San Francisco
14/17 Gems & Jewellery Fair Bangkok
16/19 H.K. International Jewellery Show Hong Kong
17/21 Joyacor Cordoba
18/20 Exposa Salzburg
19/22 India International Jewellery Show Bombay
20/22 Expo New York New York
29-3/1-4 Dubai's Gold Jewellery Gems Dubai U.A.E.

A P R IL E
14/21 European Watch,Clock & Jewellery Fair BASEL
29/4-2/5 Oroanapoli - 21° siogo Napoli
29/4-2/5 Auriade Silvi Marina

M A G G IO
01/03 Expo Providence Rhode Island
06/09 Sicilia Oro Giardini di Naxos
10/13 5° Asian International Gift Fair Singapore
15/19 P ea rls '94 Honolulu, Hawaii
25/29 Int.Watch,Clock & Jewellery Expo Shenzhen, China

G IU G N O
04/07 Jewelry '94 Las Vegas
11/16 Vicenzaoro2 Vicenza
21/23 Internationale Frankfurter Messe Asia Tokyo
30-6/3-7 H.K. Jewelry & Watch Fair Hong Kong

L U G L IO
23/26 JA International Jewellery Show New York

A G O S T O
14/15 Chicago Jewelry Show Chicago
20/22 Preciosa Dusseldorf
27/29 Gold Silver Watches Optics Vejle, Denmark
27/30 Australian Jewellery Fair Sydney
27/31 Internationale Frankfurt Fair A u t u m n  Frankfurt
28/30 Jewellery World Exposition Toronto, Canada
31/8-3/9 Bangkok Gems & Jewelry Fair Bangkok

S E T T E M B R E
01/03 Japan Jewellery Fair '94 Yokohama
01/04 H.K. International Jewellery Show Hong Kong
02/05 Macef Oro e Argento Milano
02/06 Bijorhca Paris
03/06 Oroarezzo Arezzo
08/11 Juwelia International Vienna
08/11 G.L.D.A. Fall Gem & Jewelry Show Tucson
09/12 Florence Gift Mart Firenze
10/12 Inhorgenta Monaco
10/14 Orogemma Vicenza
11/13 Jedifa Antwerp
11/14 International Autumn Fair Birmingham
19/23 H.K. Jewelry & Watch Fair Hong Kong
21/25 Portojoia'94 Porto
23/26 Intergem '94 Idar-Oberstein
23/26 Orocapital Roma
28-9/1-10 Jewelex '94 Seoul, Korea
29-9/2-10 Istanbul ’94 Istanbul
30-9/4-10 Barnajoya Barcelona

O T T O B R E
01/05 ’’valenzagioielli" Valenza
02/06 Jewellery Taipei ’94 Taipei, Taiwan
22/25 Orolevante Bari

N O V E M B R E
03/07 International Jewelry, Watch, Spectacles

& Technical Equipment Fair Beijing, China
11/14 Sicilia Oro Giardini di Naxos
24-28 Auriade Silvi Marina
27/11-1/12 Jewellery Arabia 94 Barhein /  Dubai

N.B.: Le date sono state tornite direttamente dagli Enti 
Organizzatori. La redazione di ”AOV Notizie" quindi non si 
assume alcuna responsabilità sulle date che potrebbero 
essere nel frattempo variate. Le date delle manifestazioni 
che ancora non appaiono in calendario ci saranno fornite 
successivamente alla stampa del presente notiziario.
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COME SARÀ LA TUA PENSIONE?
TI SERVIRÀ

UNA PENSIONE INTEGRATIVA?

AL SANPAOLO 
TI RISPONDIAMO SUBITO.

Chi lavora, oggi, lo sa bene. La pensione, do­
mani, non basterà più. Occorre prevedere 

un’integrazione.
Per sapere come, quanto e 

H dove, basta andare allo 
JV sportello Integra di una 

Filiale Sanpaolo, fornire 
i pochi dati richiesti e

! in un attimo ti verrà 
I consegnato gratuita­

mente il tuo Check-up 
Previdenziale persona­

le: per sapere subito, in moneta 
di oggi, con quanto andrai in pensione.

Il Check-up Previdenziale gratuito ti ha detto 
quale somma mancherà alla tua pensione per 
mantenere al livello desiderato il tuo reddito. 
Con Integra, i Certificati di Pensione 
Integrativa, puoi assicurarti questo reddito 
aggiuntivo: stesso sportello, stesso operatore, 
sempre Sanpaolo.
Con Integra - un servizio 
Sanpaolo Vita per i Clienti 
Sanpaolo - la pensione 
integrativa è diventata una 
semplice operazione di 
banca.
Che puoi fare oggi stesso. S fN P à O K )ismriimwAnntHwimmoih iimiiisosi'a

Le garanzie assicurative di Integra sono prestate dalla Compagnia J I J Ju LJPÌu\
Per maggiori informazioni, anche tramite l'apposita Nota Informativa, puoi rivolgerti alla
Filiale Sanpaolo di Valenza - Corso Garibaldi, 111 - tei. (0131) 955701



IM P IEG O  A LC O O L M ETILICO , PR O PILIC O  ED  
IS O P R O P IL IC O : C O M U N IC A ZIO N E
Si segna la  che VUfficio Tecnico d i F inanza de l 
M in is te ro  de lle  F inanze  - Via A. Da B rescia  - 
15100 A lessandria  - ha trasm esso  a num ero­
se ditte orafe che facevano uso di a lcool m etili­
co od e tilico  una  co m u n ica z io n e  ne lla  qua le  
viene rich iesto  di forn ire  u rgentem ente  notizie 
su ll'a ttua le  im piego di tali a lcooli.
Dal m om ento  che orm ai da qua lche  anno sul 
m e rca to  so no  a d is p o s iz io n e  s o s ta n z e  che 
sostitu iscono  l’a lcoo l m etilico  che quindi non 
v iene  più usa to  da lle  a z ie n d e , si in v itano  le 
ditte ad in form are  l’U fficio Tecnico  di ta le  fatto 
inviando una com unicaz ione  del tipo di quella 
riporta ta  a fianco.
Si r ico rd a  p e r o p p o rtu n a  c o n o s c e n z a  che il 
registro di carico  e scarico  d e ll’a lcool m etilico 
dovrà essere  conservato  in az ienda  per a lm e­
no 5 anni da ll'u ltim a  reg istrazione. ■

C O M M E R C IO  A L M INUTO  DI PREZIO SI E R IPA R A ZIO N I
La C O N F E D O R A F I in fo rm a che a lla  rich iesta  p resen ta ta  al M in is te ro  degli Intern i re la tiva  a lla  
possib ilità  per le im prese in possesso di licenza di com m ercio  al m inuto di prezios i rilasc ia ta  ex 
art. 127 del Testo U nico Legg i Pubblica S icurezza  di e ffettuare p icco le  riparaz ion i che non co m ­
portino m od ifiche  sostanz ia li a ll'ogge tto  - tipo  m essa a m isura  di un ane llo , sos titu z io n e  di un 
m oschettone, sa lda tu ra  di una m aglia  di catena ecc - , si da parere negativo.
Il M in istero in fatti ne lla  nota di risposta osserva che le riparazioni ed altri s im ili lavori su oggetti 
preziosi, sia pure di m odesta  entità, costitu iscono m anifestazioni tip iche de ll'a rte  o ra fa  il cui ese r­
cizio nel s is tem a delle  v igenti leggi di pubblica s icurezza deve essere soggetto  di uno specifico 
p rovved im ento  autorizza tivo .
Da ta le  p rem essa  d iscende che le im prese esercitanti il com m ercio  al m inuto non possono svo l­
gere que lla  norm ale  a ttiv ità  di assistenza post vendita  o ffe rta  dal de ttag lian te  al consum atore  se 
non in presenza  di specifica  licenza. La Confedorafi in terverrà  presso le A u to rità  com peten ti al 
fine di fa r m od ificare  ta le  in terpretazione. ■

R ISPA R M IO  EN ER G ETIC O : C O N TR IB U TI
La G iunta  R eg iona le  P iem ontese ha delibera to  la concessione di contribu ti pe r il rispa rm io  e n e r­
getico pe r il se tto re  industria le , a rtig iano e terz ia rio  nonché per il se tto re  ediliz ia . La de libe ra  per 
d ivenire  ope ra tiva  dovrà  passare  l'esam e del C om m issario  del G overno.
Spese am m iss ib ili - La spesa  am m issib ile  è que lla  re la tiva a ll’acqu is to  e alla m essa  in ope ra  di 
in terventi re lativ i a lla  c lim atizzaz ione  e ai processi produttiv i inerenti al risparm io  energe tico .
Per questi tip i di in te rven ti la Regione P iem onte concede contribu ti in conto  cap ita le  nella  m isura  
del 30%  della  spesa  am m issib ile .
La rich iesta  di con tribu to  può essere avanzata  dal p roprietario  deN 'im m obile, dal lega le  ra p p rese n ­
tan te  de lla  p roprie tà  o da persona delegata.
Soglia  di in teven to . Gli in terventi che com portano una spesa di investim en to  in fe rio re  ai 20 m ilio- 
ni( setto re  industria le , a rtig iana le , terz ia rio ) e a 12 m ilioni ( settore im m ob ilia ri) non sono am m essi 
a finanz iam ento . Parim enti non sono am m essi gli in terventi in trapresi p rim a de l 15 /02/1994.
D om ande - D evono essere  presen ta te  entro il 15 marzo 1994 per finanz iam en to  con fond i del 
b ilancio  sta ta le  1994 ed entro  il 15/09/1994 per l'inserim ento nelle success ive  g radua to rie .
Le dom ande di finanz iam ento  redatte su appositi m oduli devono essere  inv ia te  o consegna te  in

FAC-SIMILE
S p e t t . le

U ff ic io  T e c n ic o  di F in a n z a  
V ia  A . D a  B re s c ia  

1 5 1 0 0  A le s s a n d r ia

C o n  r i fe r im e n to  a l la  V s .  c o m u n ic a z io n e
d e l ..........................  p ro to c o llo  n °  .....................
si s e g n a la  c h e  la s c r iv e n te  d it ta  non  fa  
più uso nel p ro p rio  c iclo  di la v o r a z io n e  
di a lcoo l m eti l ico , iso prop il ico , od  etil ico.  
R e s t a n d o  a  d i s p o s i z i o n e  p e r  u l te r io r i  
in fo rm az io n i ,  si p o rg o n o  distinti sa lu ti.
In fe d e ,

d a t a , ................... f irm a
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d u p lic e  c o p ia  a : R e g io n e  P ie m o n te  
A s s e s s o ra to  R e g io n a le  a ll 'E n e rg ia  S e rv iz io  
R is p a rm io  E n e rg e tic o , C o rs o  S ta t i U n it i 21 
10128 Torino.
Per u lteriori in fo rm azion i rivo lgersi in AOV. ■

ENTI B ILA TER A LI: 
PA G A M EN TI
Labora tori ed im prese  artig iane  potrebbero  aver 
ricevuto nelle  scorse  se ttim ane dei bollettin i di 
conto  co rre n te  pos ta le  con rich ies te  di ve rsa ­
m ento del con tribu to  annua le  a ll'ente  bilaterale 
reg ionale .
Tali rich ieste  ne ll'o rd ine  di c irca  £it. 80,000 per 
d ipenden te  hanno susc ita to  perp lessità  re la tiva­
m ente  sop ra ttu tto  a lla  obb liga to rie tà  del paga­
m ento.
Che cosa  sono  gli Enti B ilaterali.
N e l 1 9 8 8  le tre  c o n fe d e ra z io n i a r t ig ia n e  - 
C on fa rtig iana to , CNA, C ASA ed, in seguito , la 
C LA A I - ed i S in da ca ti d e lla  T rip lice  hanno 
so tto sc ritto  un a cco rdo  in te rcon fede ra le  in cui 
v iene  p rev is ta  l’ind iv iduaz ione  di specific i s tru ­
m enti e m e todo log ie  per una gestione cong iun ­
ta  dei p rob lem i derivan ti da lle  innovazioni e dai 
m utam enti econom ic i e sociali.
Da questa  p rev is ione  nascono gli Enti B ilaterali 
reg iona li che hanno lo scopo di contribu ire  alla 
sa lvagua rd ia  de l pa trim on io  di p ro fessionalità  di 
lavoro d ipenden te  e im prend ito ria le  delle  im pre­
se artig iane .
C oncre tam en te  l'E n te  opera  con gli accan tona­
m e n ti e f fe t tu a t i d a lle  a z ie n d e  e ro g a n d o  un 
sostegno  al redd ito  - tipo  cassa  in tegrazione - 
dei lavora to ri de lle  im prese  in teressa te  ad arre­
sti tem porane i de lle  a ttiv ità  causa ti da eventi di 
fo rza  m agg io re  e, in certe  R egion i, da crisi con ­
g iuntura li.
O b b lig ato rie tà  del pagam ento .
Sul tem a  de lla  o bb liga to rie tà  del pagam ento  si 
è in a tte s a  di u na  c irc o la re  IN P S  che fa cc ia  
d e fin it iva  ch ia re zza . S em bra  però  che la te n ­
denza  sia  que lla  di ritenere  obb liga torio  il paga ­
m ento de lla  con tribuz ione  sotto  pena della  per­
d ita  dei benefic i de rivan te  da lla  fisca lizzaz ione  
deg li oneri soc ia li di cu i ben e fic ia no  anche le 
a z iende  a rtig ia n e  se m p re  che  s iano  rispe tta ti 
in teg ra lm e n te  gli is titu ti e conom ic i e norm ativ i 
s tab iliti da i co n tra tti co lle ttiv i di lavo ro  tra  cui 
v iene fa tta  rien trare  la con tribuz ione  in parola.
Le op in ion i con tra rie  a ta le  in te rp re taz ione  non 
m ancano e le assoc iaz ion i a rtig iane  sem brano 
pronte  a p resen ta re  una serie  di m od ifiche alle 
norm e. ■

A U TO C ER TIF IC  A ZIO N E: 
R EG O LA M EN TO
Con l'e m a n az ion e  de l re g o la m e n to  a ttu a tivo  
relativo alla legge n° 15 del 15 gennaio 1968 in 
m ateria  di d ich ia raz ion i so s titu tive  le A m m in i­
strazioni dello Stato e gli enti locali sono obb li­
gati ad accettare le au tocertificaz ion i presentate 
dal cittadino.
I soggetti che nel produrre alle am m in istrazion i 
pubb liche  delle  is tanze , debbono  com provare  
stati o fatti o qua lità  persona li possono quindi 
presentare d ich iarazion i sostitu tive.
O ggetto  de lla  d ich ia ra z io n e  po tranno  essere , 
tra le altre, i seguenti stati o qua lità  personali: 
tito lo di studio o qualità  p ro fessionale  possedu­
ta, p ro fess ione  e se rc ita ta  e a ttiv ità  lavo ra tiva  
prestata, qua lità  di e rede, loca ta rio , p rop rie ta ­
rio, qua lità  di legale  rappresen tan te , iscriz ion i 
presso associazion i di ca tegoria , enti o servizi 
privati, qua lità  di inva lido, tito la r ità  di licenze, 
autorizzazioni e consim ili atti, ecc.
Ta li d ich ia ra z io n i d evo n o  e sse re  so tto s c ritte  
dall'in teressato in presenza  del funzionario  pub­
blico e da questi autenticate .
La m ancata  a cce tta z io n e  d e lle  d ich ia ra z io n i 
senza che sussistano irrego la rità  o fa ls ità  della 
stessa costitu isce  v io laz ione  dei doveri di u ffi­
cio. ■

M ARCHIO  C O M U N ITA R IO : 
R EG O LA M EN TO
E' stato pubblicato su lla  G azze tta  U fficia le della 
C o m u n ità  e u ro p e a  il re g o la m e n to  re la tivo  al 
m archio com unitario .
Per m archio com unita rio  si in tende l'insiem e di 
tutti i segni che possono essere riprodotti g ra fi­
ca m e n te  in p a r tic o la re  le p a ro le  c o m p re s i i 
nomi di persone, i d isegn i, le lettere, le cifre, la 
form a dei prodotti o del loro con fez ionam ento , a 
condiz ione che siano adatti a d is tinguere  i p ro ­
dotti o i servizi di una im presa da quelli di altre 
im prese.
Il m arch io  co m u n ita rio  v iene  p a r if ica to  ad un 
m archio registrato nello stato m em bro ed il t ito ­
lare può vantare un d iritto  di p roprie tà  ed uso.
Il regolam ento precisa le p rocedure  da seguire 
per la reg istrazione del m arch io  , la dura ta  della 
reg istrazione - fissa ta  in 10 anni - le procedure 
di r in n o v o  e di r in u n c ia  o n u llità .  V e n g o n o  
a n c h e  f is s a te  le c a ra t te r is t ic h e  d e i m a rc h i 
com unita ri co lle ttiv i che d is tinguono  prodotti o 
servizi deN’assoc iaz ione  tito la re  del m arch io  da 
quelli di a ltre aziende, con re la tive precedure.
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Si ricorda che le az iende  in te ressa te  a ll'a rg o ­
mento potranno ricevere precisazion i oltre che 
p re sso  g li u ff ic i A O V  a n ch e  da l c o n s u le n te  
esperto in ta le  settore che riceve previo appun­
ta m e n to  d a  f is s a re  te le fo n a n d o  in 
Associazione. ■

C O M U N ITA R IA  1993: 
A PPR O VA ZIO N E
Nelle scorse se ttim ane il Parlam ento ha appro ­
va to  la c o s id e tta  " le g g e  c o m u n ita ria  1993"
che in 60 artico li e 5 a llegati recepisce ben 173 
d ire tt iv e  d e lla  C o m u n ità , a lc u n e  d e lle  q u a li 
e rano  in sca de n za  e per m olte  e ra  pendente  
una p rocedura  di in frazione.
Le norm e co n te n u te  ne lla  legge sva riano  nei 
settori più d ispara ti andando dal riconoscim ento 
negli a ltri paesi europe i dei tito li p ro fess iona li 
ita liani a lle d isposiz ion i inerenti il settore ass icu­
rativo nel quale  v iene sanc ita  la libertà di p re ­
s taz ione  pe r le com pagn ie  s tran iere  nel ramo 
vita  e danni, dalle  norm e sulla tu te la  dei consu­
m atori a que lle  sui dann i ai tu ris ti causa ti da

tou r opera tor poco scrupolosi, dal m arch io  doc 
per i prodotti b io logici ai m edicinali om eopatic i, 
dalle norm e in m ateria  di lavoro, in partico la re  
re lative a lla  s icu rezza  e sa lu te  dei lavoratori a 
quelle  suN'ambiente in m ateria  di acque e rifiuti. 
R ispetto a tutte  queste  norm e saranno neces­
sari in te rven ti de l G ove rn o  a ttra ve rso  d ecre ti 
a ttu a tiv i che  v e d ra n n o  la lu ce  ne i p ro s s im i 
mesi. Man mano che tali p rovved im en ti ve rran ­
no varati ritornerem o sugli a rgom enti di in te res­
se del com parto . ■

INDICE ISTAT
L 'Is titu to  C en tra le  d i S ta tis tica  ha com u n ica to  
l’ind ice  dei p rezz i al co n su m o  p e r le fam ig lie  
deg li im p ie g a ti ed o p e ra i re la tiv o  al m ese  di 
gennaio 1994.
L 'ind ice è risu lta to  pari a 106,6  rispe tto  a 106 
del d icem bre 1993.
Il coefficente  utile per la riva lu taz ione  a gennaio  
1994 del T.F.R . (T ra ttam ento  di Fine R apporto) 
m aturato al 31/12/93 (ex indenn ità  di anz ian ità ) 
è pari a 1,005495. ■

La Di t ta

BAL DI  & O .
March io  197 AL

p ro d u t t r i c e  di anel l i  e parure  con  br i l lant i
A V V E R T E

l ' ab i tua le  c l ien te la  che  a lcun i  suoi mode l l i  
di co r ren te  p roduz ione  sono stat i  

ped issequam en te  c o p ia t i  e

M E T T E  I N  G U A R D I A
even tua l i  com pra to r i  p o ic h é  su d e t t e  

c o p ie  sono in ca s to n a te  
P I E T R E  S I N T E T I C H E

BALDI & C .  s n c  - 15048 Valenza ( a l )

Viale della Repubblica, 60 - Tel. e Fax 0131 /941097
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MARZO 1994
05/03 - IVA Contribuenti Trimestrali. Term ine ultim o per provvedere alla liqu idaz ione  de ll'u ltim o  trim e­
stre de ll'anno  p receden te . V isto che la scadenza cade di sabato, il pagam ento  potrà  essere  rinviato a 
lunedì 7 m arzo.

05/03 - IVA. T erm ine  entro cui effettuare versam ento  dichiarazione annuale. Visto che la scadenza 
cade di saba to , il pagam en to  po trà  essere rinviato a lunedì 7 marzo.

05/03 - IVA Tassa  annuale. I soggetti obb ligati a lla tassa su lla  Partita Iva devono  versare  il relativo 
im porto  en tro  il te rm ine  di ve rsam ento  della  d ich iarazione annua le .V isto  che la scadenza  cade di saba ­
to, il pagam en to  po trà  essere  rinviato  a lunedì 7 marzo.

15/03 - IVA  R avved im ento  Operoso. Term ine per la regolarizzazione delle  operazion i re la tive  al '92 
con l’a pp licaz ione  de lla  sopra ttassa  del 40% . V isto che la scadenza cade di sabato, il pagam ento  potrà 
essere  rinv ia to  a lunedì 7 marzo.

15/03 - IVA. T erm ine  fina le  per la presentazione della dichiarazione annuale. Nella  d ich ia raz ione  
vanno ind icati g li es trem i del ve rsam ento  della  tassa annuale su lla  Partita  Iva da parte  dei contribuenti 
tenuti a ta le  obb ligo.

15/03 - IVA O p z io n e  L iquidazione Trimestrale. In occasione della  d ich ia raz ione  annua le  Iva i con tri­
buenti m inori possono  op ta re  per la liqu idazione trim estra le  con m aggiorazione de ll'1 ,50%  sulle  som m e 
da ve rsare . L 'opz ione  ha e ffe tto  a partire  dall'anno in cui viene eserc ita ta  e s ino a revoca.

15/03 - IVA  O pzione  Scontrino  Ricevuta. Per i soggetti in teressati l’opzione per lo scontrino  in luogo 
de lla  r icevu ta  fisca le  o v iceve rsa  deve essere esercita ta  in sede di d ich ia raz ione  annua le  Iva.

15/03 - Ritenute  alla Fonte. V ersam ento  al C oncessionario  delle  ritenute opera te  nel m ese preceden te  
ai d ipenden ti da  parte  dei datori di lavoro non agricoli.

18/03 - IVA Contribuenti Mensili. R egolarizzazione degli adem pim enti om essi o irrego la rm ente  ese ­
gu iti p rev is ti per ope raz ion i im pon ib ili relativ i alla liqu idazione period ica da e ffe ttuare  nel m ese p rece ­
den te  b en e fic ian d o  de lla  sopra ttassa  5%.

18/03 - IVA. A nno ta z ion e  de lla  liqu idazione period ica  e ve rsam ento  de ll’ IVA risu ltan te  a deb ito  per i 
co n tribu en ti m ensili.

20/03 - INPS. P resen taz ione  della  denuncia  m ensile  DM/10 e ve rsam ento  dei contribu ti p rev idenzia li 
dovu ti per il m ese  p receden te  in favore  del persona le  d ipendente . I contribu ti per le p restaz ion i del 
S e rv iz io  S a n ita rio  N az iona le  vanno versati con m odello  DM /10S d is tin tam ente  per c iascuna  R egione o 
P rov inc ia  a u to no m a  in base al dom ic ilio  fisca le  del lavoratore.

31/03 - IVA. A d em p im en ti  di f ine mese:

reg is traz ione  fa ttu re  acqu is to ; fa ttu raz ione  delle  operazion i e ffe ttuate  dalle  sedi secondarie ; annotazion i 
da parte  dei co n tr ib u e n ti che  si avva lgono  delle  possib ilità  di acqu istare  o im porta re  senza pagam ento  
di im posta .

31/03  - IVA S c am b i In tracom unitari.  R egistraz ione fa tture  e presentazione de lla  denunc ia  re la tiva  agli 
acqu isti reg is tra ti nel m ese p receden te .

31/03  - E N A S A R C O . V ersam en to  dei con tribu ti al fondo indennità  per la r iso luz ione  del rapporto  di 
lavoro.

APRILE 1994
01/04  - IVA. R ego la rizzaz ione  deg li adem p im enti om essi o irregolari del '91 bene fic iando  de lle  sa nz io ­
ni rido tte .
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UNA RAPINA PUÒ ESSERE UN DRAMMA 0 UNA SEMPLICE AVVENTURA DA RACCONTARE

GOGGI
ASSICURAZIONIINSURANCE AND REINSURANCE BROKERS / LLOYD'S CORRESPONDENTSAVVENTURE DA GIOIELLIERE

Capitale sociale 

L. 200.000.000 int. vere. 

Iscrizione Albo Brokere nr. 0400/S 

Codice Fiscale e P .IV A  01293790067

SEDE LEGALE E DIREZIONE
A lessandria. Piazza T urati, 5 

Tel. (0131) 232171 (4 linee r.a .)  

Telex 211848 G O G G I I 

Fax 0131-41204

UFFICI DI VALENZA
Viale O liva, 9/A 

Tel. (0131) 952767-946084

COLLEG ATE IN:
M ILA N O  - V IC E N Z A  - G E N O V A  

A R E Z Z O  - F IR E N Z E  - B O L O G N A



T O O D O T A
D.L. 447: A PPR O VA ZIO N E
E ' s ta to  tras fo rm a to  in legge il DL 447/93 senza che a llo  stesso s iano apporta te  m od ifi­
che  in sede  d i conversione. I p rinc ipa li con tenuti della  legge riguardano :

S cadenza  IVA di fine anno  al 27 d icem bre - viene m odificata la data del 15 d icem bre  indica nel 
rego lam ento  del conto  corren te  fiscale. Tale d ifform ità  verrà  corre tta  con adeguato  p rovved im en­
to. V iene  con fe rm ato  il nuovo sis tem a di ca lco lo dell'acconto adottato in re lazione alle indicazioni 
della  U nione europea. Q uindi in agg iunta  ai due sistem i g ià in essere - fondati sul riferim ento al 
passato  o su una fu tu ra  previs ione - è stato perm esso di usare un criterio  che fa riferim ento alle 
operazion i e ffe ttua te.

P roroga term in i ricorsi C om m issione C entrale Tributaria: è prorogato al 28 febbra io  il te rm i­
ne per la p resen taz ione  de ll'is tanza  di tra ttazione dei ricorsi pendenti d inanzi a lla  com m issione 
C entra le  T ribu ta ria . Il te rm ine  precedente  era scaduto al 15 luglio 1993. ■

DECRETO SEMPLIFICAZIONE TRIBUTARIA
C on il decre to  legge 90/94 viene re ite ra to  il decreto 503/93 non convertito  ne i te rm in i s ta ­
biliti. Il nuovo  decre to  e la successiva  c ircolare de i M in istero de lle  F inanze fanno ch ia rez­
za su  a lcu n i im po rta n ti scadenze  tributarie  che il contribuente  deve rispettare. R ilevando  
che il nuovo  decre to  p e r non decadere dovrebbe essere convertito  entro  il 6 aprile, fatto  
assa i im probab ile  viste le  im m ine ti scadenze politiche, ne evidenziam o d i segu ito  le p r in ­
c ipa li cara tte ris tiche .

M O D IF IC A  S IS T E M A  S C A D E N ZE
V iene fina lm en te  ch ia rito  e fissa to  un criterio  univoco per le scadenze. Se infatti la data ultim a 
cade di sabato  o di g io rno  festivo  i versam enti s litteranno al primo g iorno lavorativo  successivo. 
L 'au tom atico  s littam en to  del te rm ine  operarà  qua lunque sia il cana le  di pagam ento , com preso 
que llo  posta le . La norm a si app lica  a tutte  le im poste, tasse, contributi eraria li, regionali e locali. 
L 'opera tiv ità  del p rovved im en to  è im m ediata.

C O N TO  C O R R E N T E  F ISC A LE
V iene consen tito  di derogare  a lla  obb liga torie tà  d 'uso del conto corrente  fisca le  per i soggetti che 
p resen tino  cong iun tam en te  la d ich iarazione dei redditi.

T A S S A  S U L L A  P A R TITA  IVA
Il te rm ine  p e r il pagam ento  de lla  tassa  annuale sulla partita  IVA viene co llega ta  con il term ine di 
scadenza  pe r il ve rsam ento  de ll'IV A  Annuale e quindi fissa ta  al 5 marzo. Per il 1994 essendo il 5 
m arzo un saba to  la scadenza  slitte rà  al 7 marzo.

R IO R D IN O  E C O N F E R M A  S C A D E N ZE
Il nuovo d ec re to  legge  sb rog lia  il cam po dalle  incertezze anche te rm ino log iche  che il vecch io  
decre to  503 aveva  susc ita to  fissando com e segue alcune im portanti scadenze tribu ta rie :

5 m arzo
- ve rsam ento  IVA a sa ld o  annua le  p e r  i  con tribuen ti m ensili e trim estra li;
- ve rsam ento  d e lla  tassa  su lla  pa rtita  IVA;
- deco rrenza  d e g li in te re ss i a  ca rico  d e i con tribuen ti qua lora s i dovessero  pag a re  som m e in  

agg iun ta  a q ue lle  r isu lta n ti da lla  d ich iarazione.

15 m arzo
- p re sen taz ion e  de lla  d ich ia raz ione  annua le  con opz ion i p rev is te ;
- p ro du z io ne  a ll'u ffic io  Iva com pe ten te  de ll'a ttestaz ione  d i versam ento  de lla  tassa annua le  su lla
- pa rtita  IVA da  p a rte  d e i con tribuen ti e sone ra ti dalla d ich iarazione.
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TA R D IV O  A D E M P IM E N TO  - R A VVED IM EN TO  O PER O SO
Norm a già presente nel nostro ord inam ento, consente di regolarizzare ta rd ivam en te  gli a d e m p i­
menti om essi e irrego la rm ente  eseguiti p rim a che siano in iziate ispezioni o verifiche.
Term ine ultim o per usufru ire  delle possib ilità  offerte dal provved im ento  é quello  in cui scade la 
d ich iarazione annuale  del secondo anno successivo alle vio lazioni, con sanzion i variab ili dal 5%  
al 60%  su ll'im posta  delle operazioni im ponibili m entre per le v io lazioni fo rm a li la sanzione  viene 
ridotta da un quinto a tre quarti.
La d isposiz ione  si in teressa anche del ravvedim ento operoso, a ttuantesi con l'inc lus ione  in d ich ia ­
razione dei corrispettiv i non registrati.
Le novità  rispetto  rispetto alla s ituazione precedente sono:
- pagam ento  della  sopra ttassa  a ll'U ffic io  IVA deve avven ire  contestua lm en te  a lla  rego la rizzaz ione ;
- la sana toria  esclude la pun ib ilità  deg li even tua li reati.

A LTR E D ISPO SIZ IO N I R IG U A R D A N O :
- detraz ion i p e r  ca rich i d i fam ig lia ;
- u lteriore  de traz ione  p e r lavoro  d ipendente;
- d isc ip lina  d e l cred ito  d 'im posta  su i d iv idend i d is tribu iti da soc ie tà  fig lie  non  res iden ti in Italia  

m a n e i p a e s i de lla  U nione Europea.

Per i COMMERCIANTI ALL'INGROSSO 
muniti di licenza di P.S.

RAFO
RASSEGNA FABBRICANTI ORAFI
ESPOSIZIONE PERMANENTE di oreficeria e gioielleria

aperta tutto l'anno dal lunedì al venerdì 

orario: 9:00 /12:00 - 14:30 /17:30

Sede e Uffici - VALENZA - Piazza Don Minzoni, 1 - »  0131/941851 - Telefax 0131/946609
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A TTE N ZIO N E  A LLE BANCHE A SSEG N O  SC O PER TO : 
IN E S IS TE N T I ! REG O LE
Ci g iunge notiz ia  de lla  c irco laz ione di moduli in 
appa renza  sim ili ad assegni bancari e/o c irco la ­
ri tra tti su az iende di cred ito  inesistenti.
Gli assegn i, ovv iam ente  falsi, vengono usati da 
persone che, recatesi presso aziende, fanno un 
g ro sso  o rd in e , lo p agano  in a n tic ip o , ritirano  
parte de lla  m erce e spariscono senza lasciare 
traccia .
Di segu ito  si r ipo rtano  i nom i delle  az iende di 
cred ito  risu lta te  inesis tenti a seguito  di riscon­
tra ta  c irco laz ione  di assegni falsi.

b a n c a  a d r i a t i c a  s . c . r . l .  fonda ta  nel 1865 
(assegn i bancari) - Ag. 2 S .A rcange lo  - R im ini
BANCA C A TTO LIC A  TR E V IG IA N A  S .C .r . l .
fondata  nel 1865 (assegn i bancari) - Ag. B  - T reviso 
b a n c a  i t a l i a n a  fonda ta  nel 1989 (assegni bancari) 
Sede cen tra le  di R om a - V ia M ilano, 19 
A genz ia  di F irenze - V ia Torino , 4
B A NCA P O P O LA R E  C O O P E R A T IV A  DI SAN SEVER O
(assegn i bancari) cessa ta  a ttiv ità  in da ta  5 .10.1970
b a n c o  c a t t o l i c o  p is a n o  s.c.r.l. fondato  nel 1865 
(assegn i bancari) - Ag. 1 - P isa
C A SSA  DEI C O LLI E U G A N E I
(assegn i c irco la ri) Sede  di Padova
C A SSA  DI R IS PA R M IO  PR O V. DI A SCO LI PICENO
(assegn i bancari) Sede Centr. di S. Benedetto d. Tronto 
c a s s a  d i r i s p a r m io  d i m o n z a  (assegn i bancari) 
c a s s a  m u r e s e  d i m u t u a l i t à  - Sede di Muro Lucano
C A SSA  P A R TE N O P E A  DI M U TU A LITÀ
(assgen i bancari) - S ede  di A ce rra  - V ia A .D iaz, 32
C A SS A  R U R A LE  D .L . C O O P  S .r . l .
(assegn i bancari) - Parm a - V ia G ariba ld i, 38
C A SS A  R U R A LE  S. G R E G O R IO  C O O P .
(assegn i bancari) - B e rna lda  (mt) - V ia G em elli, 6
C O O P . C O M M E R C IO  IN D U STR IA  E A R TIG IA N A TO
(assegn i bancari) - Fil. di G inosa  - V ia Lucania, 44/46
c r e d i t o  a g r a r i o  f e r r a r e s e  s.c.r.l. fondato  nel 1865 
(assegn i bancari) - Ag. C - C od igoro  (fe)
C R ED ITO  F ID U C IA R IO
(assegn i bancari) - Ag. 05 M ilano - Ag. 05 R om a
C R E D ITO  R E G IO N A LE  LO M B A R D O
(assegn i bancari) - A genz ia  5 M ilano 
l a  b a n c a  p o p o l a r e  d i T o r i n o  (assegn i c irco lari)
LATIN A  B A N C A  DATI C O O P . S.C.r.l.
(r ic h ie s ta  di p re le v a m e n to ) S ede  di La tina  - C orso  
M atteo tti (G a lle ria  Pennacch i)
P .D .R . M E R C H A N T  BANK
(assegn i bancari) S ede  di F io renzuo la  d 'A rda  - V ia T. 
R ossi, 22
C A SS A  P O P O LA R E  D EL M E D ITE R R A N E O
(assegn i bancari) F ilia le  di San P ietro (CE)

Visto  il p ro life rare  degli u ltim i anni di assegni 
sco p e rti va le  la p ena  di e v id e n z ia re  i c r ite ri 
segu iti da lla  C orte  di C assaz ione  per defin ire  
l'assegno a vuoto.
Per assegno  scoperto  deve  in ten d ers i non
solo quello che ha form ato oggetto  di protesto 
s o g g ia c e n d o  q u in d i a lle  n o rm e  d e lla  legge  
386 /1990  ma anche que llo  che non sia  stato 
assoggetta to  a protesto o a d ich iarazione  equ i­
valente.
Quindi il solo m ancato pagam ento  dell'assegno 
per difetto di p rovvista  al m om ento di p resen ta ­
zione determ ina un com portam ento  vietato che 
c o n fig u ra  il re a to  di e m is s io n e  di ch e q u e  a 
vuoto.
Il reato si consum a nel m om ento in cui il porta ­
tore del tito lo si vede negare il pagam ento per 
m ancanza di fondi sul conto.
La levata del protesto o la d ich iarazione  equ iva ­
lente sono solo necessari per esercitare  l’az io ­
ne di regresso e l'azione causa le  tan to  che se il 
p ro testo  non viene  levato nei te rm in i di legge 
colui che ha em eso l'assegno a vuoto  rim ane 
responsabile. ■

Cheque senza fondi
Protesti di assegni bancari in Italia (miliardi di lire) 

Numero

577.293

689.504

610.460

585.399

1989 1990 1991 1992 

Ammontare

3.261 u
4.082

3.609

4.500

1989 1990 1991 1992
Fo n te : Islat

f o n t e :  il sole 24 ore
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PRINCIPALI VALUTE: VALORI TASSO  DI S C O N TO  A L 7 ,5%
Di seguito  riportiam o la tabe lle  di accertam ento 
del cam b io  de lle  va lu te  este re  per il m ese di 
D IC E M B R E  1993 agli e ffe tti de lle  norm e del 
T ito lo  1 del Testo  Unico delle Im poste sui Red­
diti:

Dollaro USA

D IC E M B R E  1993

1.688,360
Dollaro C anadese 1.267,083
Dollaro A ustra liano 1.136,841
ECU 1.905,111
Yen G iapponese 15,349
Lira S terlina 2.517,180
Lira Irlandese 2.395,548
Marco Tedesco 987,037
Franco Svizzero 1.153,434
Scellino A ustriaco 140,366
Franco Francese 288,727
Franco Belga 47,278
Fiorino O landese 881,166
C orona Danese 251,814
C orona N orvegese 227,497
C orona Svedese 202,094
Marco F in landese 293,410
Peseta S pagno la 12,027
Escudo Portoghese 9,671
Dracm a G reca 6,880

F a c e n d o  s e g u ito  a lla  d e c is io n e  d e l la  
Bundesbank, la Banca d 'Ita lia  ha annuncia to  il 
tag lio  di m ezzo punto dei tassi u ffic ia li di sconto 
e sulle antic ipazioni dall'8  al 7 ,5% .
E' sceso  a nche  il ta s s o  s u lle  a n tic ip a z io n i a 
scadenza fissa  che si m an tiene  un punto p e r­
centuale al di sopra del tasso  u ffic ia le  di sconto. 
Le riduzioni, e ffe ttive  dal 18 febb ra io  1994, por­
tano il Tus al livello più basso deg li u ltim i 18 
anni. ■

CEDESI NEGOZIO

TAB. XI - XIV (OROLOGERIA)

V E R C E L L I  zona centralissima

ININTERMEDIARI-o- 0161/210015
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CONTRATTO D’AGENZIA:
L E  N U O V E  D IS P O S IZ IO N I IN  V IG O R E  D A L L ' 1 /1 /1 9 9 4
D al 1°  genna io  1994 tu tti g li a rtico li de l C odice C ivile (1742-1753) che regolano rapporti 
d i agenz ia  varranno, p e r  tu tti i contratti, vecch i e nuovi, s tipu la ti fra casa  m andante  e 
agen ti o rapp resen tan ti d i com m ercio . E ' una conseguenza de lla  D ire ttiva C E E  86/653  
recep ita  d a l nostro  o rd inam ento  g iu rid ico  da l decreto leg is lativo n. 303  de l 10/9/91, p u b ­
b lica to  su lla  G.U. n. 221 de l 20/9/91. D i seguito  riportiam o e com m entiam o le m odifiche  
che, rispe tto  a lla  vecch ia  norm ativa, sono sta te  introdotte ne l nostro  C odice Civile.

Il nuovo  art. 1751 c.c., che d isc ip lina  l'indennità  
in  ca so  d i c e s s a z io n e  d e l ra p po rto , é se nza  
d u b b io  a lc u n o  la d is p o s iz io n e  p iù  im p o rta n te  
che  d o v rà  e s s e re  te n u ta  in  p a rtic o la re  con to  
d a lle  c a s e  m a n d a n ti ch e  n o n  d o v ra n n o  p e rò  
trascu ra re  le a ltre ; n e l suo  ins iem e la d ire ttiva  
C E E  m ig lio ra  la pos iz ion e  deg li a gen ti e  rappre ­
sen tan ti n e i co n fro n ti d e l p reponente .

N orm ativa G en era le
Il c o n tra tto  di a g e n z ia  é re g o la to  dal C od ice  
C iv ile  (artt. 1742 -1753 ) m od ifica to  dal decreto 
leg is la tivo  n. 303 del 10/9/91, dagli accordi eco ­
nom ici co lle ttiv i, da lla  legge n. 204 del 3/5/85 e 
s u c c e s s iv e  m o d if ic a z io n i e , p e r c o lo ro  che  
siano iscritti a lle assoc iaz ion i di ca tegoria  che li 
hanno s tipu la ti oppu re , non essendo  iscritti, li 
a b b ia n o  r ic h ia m a ti in c o n tra tto , a nch e  dag li 
accord i econom ic i co lle ttiv i v igenti.
D a l 1° g e n n a io  1994  le m o d ific h e  in tro d o tte  
secondo  la d ire ttiv a  C E E  avranno  va lid ità  per 
tu tti i con tra tti di agenz ia  in corso, ind ipenden te ­
m ente da lla  data  di s tipu laz ione  ed ovviam ente 
anche p e r i nuovi contra tti da stipulare.

Art. 1742  (n o zio n e)
C iascuna  parte  ha il d iritto  di o ttenere  dall'a ltra  
una copia  de l con tra tto  da lla  s tessa sottoscritto . 
La d ispos iz ione  é di scarsa  rilevanza visto che 
g ià  in passa to  e ra  co n su e tu d in e  scam b iars i il 
c o n tra tto  t ra  le p a r ti.  Il ra p p o rto  di a g e n z ia  
com unque  é va lido  anche se conc luso  ve rb a l­
m ente.

Art. 1748 (d iritti d e ll’agente  e obbligh i del 
preponente )
L 'agen te  ha d iritto  a lla  p rovv ig ione  sugli a ffari 
co nc lus i a nche  dopo  lo sc io g lim e n to  del co n ­
tra tto  se la conc lus ione  é e ffe tto  soprattu tto  de l­
l'a ttiv ità  da lui svo lta.
Il p reponen te  deve  porre  a d ispos iz ione  de ll'a ­
gente  la d ocum en taz ione  necessaria  re la tiva ai 
beni o serv iz i tra tta ti e fo rn ire  a ll'agen te  le in fo r­
m azion i necessa rie  a ll'esecuz ione  del contra tto

ed é natura le  che ciò  no rm a lm en te  accada. Il 
p re p o n e n te  in v e c e  d o v rà  p o rre  p a r t ic o la re  
a ttenz ione  a ll'o b b ligo  di avve rtire  te m p e s tiv a ­
mente l'agente quando si accorga  di non esse­
re in grado, per qualsiasi m otivo, di dare corso 
agli affari procuratig li.
Il p reponente  consegna  a ll'agen te  un estra tto  
conto delle provvig ion i dovute al più tardi l'u lti­
mo giorno del m ese successivo  al trim estre  nel 
c o rso  de l q u a le  e sse  so n o  s ta te  a c q u is ite . 
Entro il m edesim o te rm ine  le p rovvig ion i liqu i­
date devono essere pagate a ll'agente. Analoga 
d isposiz ione é da tem po contenu ta  negli accor­
di econom ici colle ttiv i.
L 'agente ha d iritto  di esigere che gli siano fo rn i­
te tutte le in form azion i, in partico la re  un estratto 
dei libri contabili, necessarie  per verificare  l'im ­
porto delle provvig ion i liquidate.
E ’ una novità di non poco conto, perché l'agen­
te avrà la possib ilità  in ogni m om ento  di contro l­
lare tutte  le operazioni contabili in tervenute con 
la casa m andante e, quel che più in teressa, tra 
la casa m andante e la sua cliente la .

Art. 1750 (durata  del contratto  o recesso)
Il contratto di agenzia  a tem po  dete rm ina to  che 
continui ad essere esegu ito  dalle  parti succes­
sivam ente alla scadenza del te rm ine  si tras fo r­
ma in contra tto  a tem po indeterm inato.
E' controverso  se questa  d ispos iz ione  inc luda 
anche i contratti prorogati o rinnovati a lla  sca ­
denza per a ltro periodo di tem po determ inato. 
Se il contra tto  di agenzia  é a tem po inde te rm i­
nato, c iascuna delle parti può recedere  dal con­
tra tto  s tesso dandone  p reavv iso  a ll'a ltra  entro 
un te rm ine  stabilito.
La nuova  d isp o s iz io n e  non può ce rto  v ie ta re  
a lle  pa rti di p re ve d e re  e re g o la re  l'in d e n n ità  
sostitu tiva  di preavviso . E' pertan to  necessario  
inserire  sem pre questa  faco ltà  in una clausola  
del contra tto  di agenzia.
Il te rm in e  di p re a v v is o  non  p uò  c o m u n q u e  
essere in feriore a un m ese per il p rim o anno di 
durata del contra tto , a due mesi pe r il secondo, 
a tre  m esi p e r il te rz o , a q u a ttro  m esi p e r il
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quarto , a c inque  m esi pe r il qu in to  ed a sei 
mesi per il sesto anno e per tutti gli anni suc­
cessivi.
Le parti possono concordare  term in i di p reavv i­
so di m agg io re  du ra ta , m a il p reponen te  non 
può  o s s e rv a re  un te rm in e  in fe r io re  a q ue llo  
posto a carico  de ll’agente.
Salvo d iverso accordo tra  le parti, la scadenza 
del te rm in e  di p reavv iso  deve  co inc ide re  con 
l'u ltim o g iorno del m ese di calendario.

Art. 1751 (indenn ità  in caso di cessazione  
del rapporto)
A ll'a tto  de lla  cessaz ione  del rapporto  il p repo­
nente é tenu to  a co rrisponde re  a ll'agen te  una 
indennità  se ricorra  a lm eno una delle seguenti 
condiz ion i:
- l'agente abb ia  p rocurato  nuovi clienti al p repo­
nente o abb ia  sens ib ilm ente  sviluppato gli affari 
con i c lie n ti e s is te n ti ed il p re po n en te  riceva  
ancora sostanzia li vantagg i derivanti dagli affari 
con tali c lienti:
- il pagam ento  di ta le  indenn ità  sia equo, tenuto 
conto di tu tte  le c ircostanze  del caso, in partico ­
lare delle  provvig ion i che l'agente perde e che 
risu ltano dagli a ffari con tali clienti.

L'indennità  non é dovuta:
- quando  il p reponen te  riso lve  il con tra tto  per 
una  in a d e m p ie n z a  im p u ta b ile  a ll 'a g e n te , la 
quale, per la sua gravità, non consenta  la pro­
secuzione anche p rovv isoria  del rapporto;
- quando l’agente  recede dal contra tto, a meno 
che il re ce sso  s ia  g iu s tific a to  da  c irco s ta n ze  
a tt r ib u ib il i  a ll 'a g e n te ,  q u a li e tà , in fe rm ità  o 
m alattia, per le quali non può più essergli ch ie ­
sta la prosecuz ione  de ll'a ttiv ità ;
- quando, ai sensi di un accordo con il p repo­
n en te , l'a g e n te  ce d e  a un te rzo  i d ir itt i e gli 
obbligh i che ha in v irtù  del contra tto  di agenzia.

L 'im porto  d e ll'in d en n ità  non può superare  una 
cifra  equ iva len te  a un 'indenn ità  annua ca lco lata  
sulla  base della  m edia  annuale  delle  re tribuz io ­
ni riscosse  da ll'agen te  negli u ltim i c inque anni 
e, se il contra tto  risale a m eno di c inque anni, 
su lla  m edia del periodo in questione.
La concess ione  de ll'indenn ità  non priva com un­
que l'agente  del d iritto  a ll'eventua le  risa rc im en­
to dei danni.
L 'agente decade dal d iritto  a ll'indenn ità  prevista  
dal p resen te  a rtico lo  se, nel te rm ine  di un anno 
d a llo  s c io g lim e n to  d e l ra p p o r to ,  o m e tte  di 
co m u n ic a re  a l p re p o n e n te  l'in te n z io n e  di fa r 
va lere i pripri d iritti.
L 'indenn ità  com pete  a ll'agen te  a ll'a tto  della  ces­

sazione del rapporto ; é irr ilevan te  se esso sia 
stato a tem po indete rm ina to  o dete rm ina to .
E' richiesto invece che con la sua a ttiv ità  l'agen ­
te  a bb ia  p ro cu ra to  nuov i c lie n ti o co i ve cch i 
abbia  sensib ilm ente  aum enta to  il vo lum e d 'a f­
fari e che da ciò il p reponente  continu i a trarre  
vantagg io  oppure la co rrespons ione  de ll'inden ­
nità sia  equa, tenu to  con to  di qua ls ia s i c irc o ­
stanza, ivi com prese le p rovv ig ion i che l'agente 
perde per gli a ffari con i c lien ti vecch i e nuovi.
Al conferim ento  deH'incarico, a lla  casa  m andan­
te  c o n v e rrà  fa r  s o tto s c r iv e re  d a ll 'a g e n te  un 
tabu la to  dal quale risu ltino  c lien te la  e fa ttu ra to  
annuo relativi a lla  zona a ffida ta ; ciò serv irà  per 
determ inare gli increm enti del vo lum e d 'a ffari. 
L 'am m ontare de ll'indenn ità  potrà  equ iva le re  ad 
un anno di p ro vv ig io n i, ca lco la to  su lla  m ed ia  
degli ultim i cinque anni o del m inore  periodo di 
durata  del rapporto.
La regola de ll'indenn ità  sem pre  dovu ta  dal p re ­
ponente  quando il rapporto  si r iso lva  pe r sua 
in iziativa, subisce un 'eccez ione  nel caso in cui 
a ll'a g en te  possa  esse re  im p u ta ta  u n 'in a d e m ­
pienza che per la sua g rav ità  non consen ta  la 
prosecuzione anche p rovv is iona  del rapporto. 
L 'indennità  non é inoltre dovu ta  se a recedere  é 
l'agente a m eno che il recesso non sia  causato 
da circostanze im putab ili al p reponen te  o d a l­
l'età, in ferm ità  o m ala ttia  de ll'agen te .
L'art. 1751 prevede ino ltre  la cess io ne  a terz i 
del contra tto  di agenzia  con il consenso  del p re ­
ponente; in questo caso l'indenn ità  non é dovu ­
ta  dal preponente  perché sa rà  il nuovo agente 
a corrisponderla  al vecchio .
Tu tte  le d isp os iz ion i co n te n u te  neN'art. 1751, 
per espressa vo lon tà  del leg is la tore , sono inde ­
rogabili a sfavore de ll'agente.

Art. 1751 bis (patto  di non conco rrenza)
Il patto che lim ita  la concorrenza  da parte  d e ll'a ­
gente dopo lo sc iog lim en to  del con tra tto  deve 
farsi per iscritto.
Esso deve riguardare la m edes im a zona, c lie n ­
te la  e genere di beni o serv iz i p e r i qua li era  
stato  concluso il con tra tto  di a ge n z ia  e la sua 
durata non può eccedere  i due ann i success iv i 
a ll'estinzione del contra tto . ■
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C O M U N IC A TO  DELLA FED ER G R O SSISTI O RAFI
La F ederaz ione  N az iona le  G ross is ti O ra fi G io ie llie ri A rgentieri, a ch iusura  della  prim a ediz ione di 
V ic e n z a o ro l, ha tira to  le som m e del nuovo program m a organizzativo, espressione  della vo lontà 
della  d irigenza  e deM 'Assem blea di g iugno 1993.
R ifiu tando qua ls ias i fo rm a di accadem ia, la Federgrossisti ha voluto puntare su lla  pra tic ità  e, forte 
della  sua au tonom ia , ha scelto la strada più consona affidando ai corsi p ro fessionali ed ai docu ­
m enti in fo rm ativ i il com pito  di defin ire  le linee della  sua scelta; i risultati sono stati eccellenti ed il 
consenso  degli assoc ia ti si é d im ostra to  con la m assiccia  presenza al sem inario  d idattico.
La g io rna ta  d ida ttica  proposta  in apertura  di V ic e n z a o ro l, la p resentazione de lla  brochure in occa­
sione di una sera ta  di gala ed il prem io Federgrossisti, riassum e e ribadisce quei tem i presentati 
al congresso  di g iugno , inquadrando li in uno scenario com plessivo della  v ita  federa tiva  che defin i­
sce m olto  ch ia ram en te  il cam biam ento  della società, de ll'econom ia  e quindi anche delle  o rgan iz ­
zazion i che non possono  non riconoscere le mutate esigenze di v ita  e di m ercato.
Il com pito  che la Federgrossisti si é assunto é certam ente am biz ione ma é l'un ico p ro fess iona l­
m ente va lido  a fo rm are  le nuove generazion i di operatori econom ici nel settore di com petenza.
Per con tinuare  il p rogram m a, a parte il C ongresso che si svo lgerà  a Firenze nei g iorni 8, 9 e 10 
aprile  1994 presso l'H ote l Excelsior, verranno organizzati ancora due sem inari d idattic i, a g iugno a 
V icenzaoro2  ed a se ttem bre  in occasione di O rogem m a. ■

C IS G E M : M A N IFESTA ZIO N E
Nel p ros ieguo de lla  co llaboraz ione  tra  C ISG EM  
- C en tro  In fo rm a z io n e  e S e rv iz i G em m o lo g ic i 
della  C am era  d i C om m erc io  d i M ilano  - e CID - 
C entro  In fo rm az ione  D iam an ti tesa  ad a ffron ­
ta re  il co m p le sso  a rg om en to  del D IA M A N TE , 
v iene  o rg a n izza ta  nel 1994 la m an ifes taz ione  
" D IA M A N T E  E S T IL E  - l ' u til izzo  a r tist ic o  
della  g e m m a  s o v r a n a " d e d ica ta  ad illus tra re  
l'e vo lu z io n e  s tilis tic a  dei g io ie lli con d iam ante  
u tilizzando  com e esem pi le creazion i prem iate 
negli u ltim i decenn i dal fam oso riconoscim ento 
D iam onds In te rn a tion a l A w ards.
La m a n ife s ta z io n e  a v rà  in iz io  m e rc o le d ì 9 
m arzo  a lle  ore  11:30 presso la Sala C o lonne  
d i P a lazzo  A ffa r i a i G iu reconsu lti M ercan­
ti, 2  M ila n o  - con una  co n fe re n za  s tam pa  di 
p re s e n ta z io n e  e l'in a u g u ra z io n e  d e lla  m ostra  
dei g io ie lli con d iam anti che hanno conseguito  il 
p rem io D ia m o n d  A w ards  nel 1994.
La s tessa  g io rna ta  alle ore 17:00 presso la sala 
c o n fe re n z e  d e l la  C a m e ra  di C o m m e rc io  di 
M ila n o  s i te r r à  la  c o n fe re n z a  d a l t i to lo  
"D IA M A N T E  E S T ILE ".
L'u tilizzo  a rtis tico  de lla  gem m e sovrana" a cura 
di M arina  R obbian i. L 'en tra ta  è libera. A lla  con ­
fe renza  segu irà  l'apertu ra  de lla  m ostra con rin ­
fresco.
La m o s tra  re s te rà  a p e r ta  al p u b b lic o  nei 
giorn i 1 0 - 1 1  e 12 m arzo  1994 da lle  ore 9:00  
a lle  ore  19:00.

P er u lte rio ri in fo rm az ion i rivo lgers i al C ISG EM  
® 02 /85155252  o al C ID  02/7798423. ■

ETÀ - C O R SI 1994 DEDICATI 
AGLI O R O LO G IA I
Il Centro  di Form azione ETÀ - B ahnhofstrasse  
9 - C H  2540  G renchen  - tei. 0041 /65 /517171  
fax 0041/65/517174 - com unica  le date e i p ro ­
gram m i dei corsi tecn ic i proposti agli oro log ia i e 
riparatori durante l'anno 1994.

-  C o r s o  B a s e  d e d ic a t o  a g l i  o r o l o g ia i  e d  a i

RIPARATORI DI PRODOTTI AL QUARZO

Durata de l Corso : 3 g iorni
Date p e r il 1 9 9 4 :14-17 m arzo; 18-21 aprile ; 6-9 

g iugno; 16-19 agosto; 21-24 novem bre.

- C o r s o  d i s p e c ia l iz z a z io n e  s u  c r o n o g r a f i

MECCANICI E AL QUARZO DEDICATO AD OROLOGIAI 
E RIPARATORI CHE ABBIANO SEGUITO UN CORSO 
BASE.

Durata de l co rso : 3 giorni
D ate  p e r  il 1994: 13-16 g iugno ; 22-25  agosto 
10-13 ottobre; 7-10 novem bre; 28 novem bre-1° 
d icem bre.

- S t a g e  d i r ip a r a z io n e  o r o l o g i  a l  q u a r z o

DEDICATO AD OROLOGIAI E RIPARATORI CHE 
DESIDERINO METTERE IN PRATICA CONCRETAMENTE 
GLI INSEGNAMENTI DEL CORSO BASE.

D urata d e l co rso : 4 g iorni.
D ate p e r  // 1994: 25-29  ap rile ; 5-9 se ttem bre ; 
10-14 ottobre.

Per u lteriori in form azion i ed iscriz ion i rivo lgersi 
d ire ttam ente  all'ETA. ■
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S O T H E B Y ’S: C O R SO
S otheby 's  E ducationa l S tudies - London W 1R 1RE 30  O x fo rd  S tree t E n g la n d  - o rgan izza  a 
Londra corsi di specia lizzazione  relativi a lla va lu tazione e com prensione de lla  g io ie lle ria . 
Destinatari del C orso: am atori e specia listi com e d isegnatori di g io ie lle ria , o rafi, gem m olog i e 
com m ercian ti di g io ie lle ria  antica. A coloro che supereranno le eserc itaz ion i fina li sarà  rilasciato  
un d ip lom a dell'Ente  O rganizzatore.
Struttura del Corso: Il corso, che durerà 4 settim ane a tem po pieno, in tende fo rn ire  un pano ra ­
ma dello  sv iluppo della  g ioe lleria  occidenta le  dall'antich ità  ai g iorni nostri, so ffe rm endos i in pa rti­
colare su:
1° se ttim ana  : L 'e red ità  de ll'an tich ità  e de l m ed ioevo;
2° se ttim ana : Il R inasc im ento  e g li sv ilupp i de l X V I1secolo;
3° se ttim ana : Il des ign  in g io ie lle ria  ne l X V I11°e X!X° secolo
4° se ttim ana : L 'A rt N ouveau e l'A rt Decò, il m ondo de ll'a lta  g io ie lle ria  e passa to  e p re sen te  de lla  

g io ie lle ria  artistica.
Relatore: A m anda  Triossi, lettrice presso l'un iversità  di C am bridge, scrittrice, consu len te  del se t­
tore g io ie lle ria  per Sotheby's Europa.
Data del Corso: dal 30 m aggio al 24 giugno1994.
Costi: Lire sterline 1,500.
Per iscriz ioni ed u lteriori in form azion i la m odulistica è d isponib ile  in AO V. ■

G E A S S
S e rvizio  di Assistenza Bilance di precisione 
U n ico  centro  autorizzato Mettler

- C o n s u le n za  e p reven tiv i g ratu iti
- In te rv en ti a d o m ic ilio  con la fo rm u la  " IN T E G R A " (* *)
- O m o lo g a z io n e  b ilan ce  M ettler
- S erv iz i di m a n u ten z io n e  e ca lib raz io n e
- R icam bi o rig in a li e g aran zia  su lle  rip araz ion i
- M as s im a p ro fess io n a lità  ad un costo  di s icu ra  c o n c o rre n za  

P e r  u n a  g r a d i t a  p r e n o t a z io n e  t e le f o n a r e  a l:
0337 / 207012

G E A S S
d o m ic ilio  fisca le : 10155 Torino - Corso Vercelli, 264  
Tel. 011 /2422215  - 0337 /207012

(*) fo rm ula  che evita il costo della chiam ata

23



B O LLE TTIN I "TR A P P O LA "  
DAL G IU D IC E
Dopo num erose  segna laz ion i di associazion i di 
ca tegoria  ed organ i di s tam pa fin irà  in pretura, 
con l'a ccu sa  di tru ffa  agg ra va ta  e con tinua ta , 
l'ed itore de lla  riv is ta  "R A S S E G N A  D I F IN A N ZA  
E  F IS C O "  che inv ia  a m ig lia ia  di com m ercianti 
ed a r t ig ia n i b o lle tt in i di p ag a m e n to  de l tu tto  
sim ili a quelli inviati da lle  C am ere di C om m er­
cio.
Per di più l'ino ltro  avv iene  in periodo concom i­
tan te  con que llo  u tilizza to  dalle  stru tture cam e­
rali pe r rich ie d e re  il pagam ento  de lla  annuale  
tassa  di iscriz ione , aum entando  quindi la con fu ­
sione.
I ton i peren tori usati nel rich iedere  i pagam enti, 
che  la s c ia n o  in te n d e re  l 'o b b lig a to r ie tà  de llo  
s tesso , pena  p rob lem i con il fisco , ha porta to  
m o lti a rtig ia n i o co m m e rc ia n ti a so ttosc rive re  
l’abbonam ento  a lla  rivista.
Del resto l'ed ito re  dovrà  rispondere anche p res­
so la pre tu ra  di F irenze per a ltro procedim ento 
sem pre di tru ffa  che aveva g ià  indotto  la M agi­
s tra tu ra  al s e q u e s tro  d e ll'a p p a re c c h ia tu ra  di 
s ta m p a  de i b o lle t t in i ed al re cu p e ro  di o ltre  
26.000 p ra tiche  di riscossione per abbonam enti 
non pagati a ffida ti da ll'ed ito re  ad una agenzia  di 
recupero  cred iti.
Infatti il con tra tto  di abbonam ento  prevede il rin ­
novo tac ito , c lauso la  che ha indotto  nuovam en­
te in erro re  num eros iss im i "abbonati".
Si in v ita n o  c o m u n q u e  tu t te  le a z ie n d e  a 
porre la m ass im a a tten zio n e  nel pagam ento  
di bo lle ttin i rispetto  ai quali non sia certa la 
proven ienza . ■

TA R IFFE  E LE TTR IC H E : 
R E V IS IO N E
Si se g n a la  che con p ro vve d im e n to  del C .I.P . 
C om ita to  In te rm in is te ria le  P re zz i è stata  ope ra ­
ta  una revis ione  delle  ta riffe  delle  forn itu re  e le t­
tr ich e . A  se g u ito  di ta li in te rve n ti m o d ifica tiv i 
sono m utati, o ltre a lle  ta riffe  consum o di ene r­
g ia  e po tenza  im pegna ta , anche le condiz ion i di 
fo rn itu ra . Infa tti v iene  abo lita  la percen tua le  di 
to lle ranza  rispe tto  a lla  po tenza  con tra ttua lm en­
te  d e te rm in a ta  co n  la  c o n s e g u e n z a  che  le 
eccedenze , se con tenu te  fino al 25%  in più di 
q u a n to  s ta b ilito , a v ra n n o  un p rezzo  p e r ogni 
KW  pari a 3 vo lte  il costo  pattu ito  in contra tto  
m entre  o ltre  la pe rcen tu le  sopra  dete rm ina ta  si 
app lich e rà  un costo  supe rio re  a 4 vo lte  quello  
s tab ilito . L 'E ne l, al fine  di consen tire  alle az ien ­

de di verificare, alle luce delle  nuove norme e 
tariffe , il più vantagg ioso param etro  contra ttua­
le, accetterà fino al 31 m aggio 1994 una redifi- 
n izione del contratto di fo rn itu ra  previa  richiesta 
scritta. ■

C O R SO  CE.S.I.
Il C E .S .I .  - C e n tro  S e r v iz i  p e r  l ' In d u s t r ia  
dell'U n ione Industria li d i A lessandria  - o rgan iz­
za nel mese di marzo il seguente  corso:

Il "TA B LE A U  DE B O R D " -  u n  t im o n e  p e r  l a  
v o s t r a  a z i e n d a . - m erco led ì 2 m arzo  1994
presso  sede C E.S .I. - P iazza  San F rancesco  
d 'Assisi, 36 - 15100 A lessandria .
O ra rio :  9,00-12,30 / 14,00-18,00.
D e s t in a ta r i:  re sp on sa b ili di a m m in is tra z io n e  
aziendale.
P ro g ra m m a :  Il "Tab leau de bord" é uno s tru ­
m ento che a ffianca  quadrando li i tre  principali 
strum enti di gestione che sono:
- conto gestiona le ;
- conto fisca le ;
- conto finanziario.
In te rre la re  p e rfe ttam en te  questi tre  s trum enti 
s ign ifica  gestire corre ttam ente  l'azienda.
Il sem inario  si propone di presentare  ta le  s tru ­
m e n to  con  u n a  e s e rc ita z io n e  c o m p le ta  ed 
esauriente.
R e la to re : Dott. R oberto  Baiotti, com m ercia lis ta  
in Torino e consulente aziendale.
A d e s io n i e  c o s t i :  l'adesione dovrà  perven ire  al 
più presto al CE.S.I.
La quota di partec ipazione è di £it. 300,000 per 
gli associati Ul e £it. 400,000 per i non associati 
all'U I. ■

D IZIO N A R IO  G .I.A .
Il G e m m o lo g ic a l In s t i tu  teo f  A m e r ic a  ha dato 
alle stam pe la te rza  ed iz ione  del suo noto d iz io ­
nario sui d iam anti.
Facendo segu ito  a lle  due p re ced e n ti ed iz ion i 
del 1960 e del 1977, la nuova ed iz ione  risulta 
arricch ita  sia com e contenuti che com e fotogta- 
fie. Infatti o ltre 100 nuove im m ag ine  fo to g ra fi­
che e d ozz ine  di m appe  sono  co n te n u te  nel 
vo lum e che risu lta  essere un m ezzo utile nell'o- 
perare quotid iano relativo al m ondo dei d iam an­
ti e delle loro lavorazion i
Il d iz ionario  é in vend ita  presso le m ig liori lib re­
rie specia lizzate  e presso la GIÀ  
R E Dept. PR  34L P.O. B ox  2 0 5 2  Santa  M onica  
C aliforn ia  90406 2 05 2  F ax 310  828  0247. ■
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R ELA ZIO N E DEL C O LLEG IO  S IN D A C A LE
Il Bilancio per l'esercizio  chiuso al 31/12 /1993  é sta to  da noi a ssogge tta to  ad un a tten to  con tro llo  ed 
abb iam o verifica to  le poste  della  S ituazione Patrim onia le  ed i com ponen ti del C onto  Perdite  e Profitti anche 
con il ra ffronto  dei sa ld i de lla  contab ilità  e delle  scritture  re ttifica tive  e di ch iusura  di fine  eserc iz io .
Possiam o quind i a tte s ta rv i che il B ilancio p redisposto  dal C onsig lio  D ire ttivo  rispecch ia  l'andam ento  de lla  
gestione consortile . Il p rogetto  di B ilancio é s in teticam ente  rappresentab ile  com e segue:

all'Attivo:
Totale  delle  a ttiv ità L. 398.257.547

al Passivo:
Fondo C onsortile L. 36.100.000
Fondo rischi pres. art. 11 L. 271.335.741
Fondi e acc. d ivers i L. 42.684.545
Passiv ità  d ive rse L. 25.754.040
Tota le  passiv ità L. 375.874.326

Avanzo di G estione L. 22.383.221

i conti d ’ord ine  figurano  a ll’a ttivo  ed al passivo in L. 1.188.000.000 sono costitu iti da lle  fide juss ion i p restate  
dai Soci per le fina lità  is tituz iona li.
L 'avanzo di gestione  risu ltan te  dal sa ldo dei conti patrim onia li, trova  l’esatto  riscontro  nel con to  econom ico , 
che rappresenta  l'andam ento  de lla  gestione econom ica  de ll'eserc iz io  m ed ian te  il con fron to  fra i com ponen ti 
positiv i e negativ i del reddito  esposti in base a quanto  stabilito  dall'a rt. 2425 bis del C .C .
Per cui poss iam o a tte s ta rv i, in base a quanto  accertato, che il C onsig lio  D ire ttivo  nel d e te rm ina re  il risu lta to  
di com petenza  de ll'ese rc iz io  in esam e, ha rettam ente adotta to  il p roced im ento  ana litico  con tab ile  in teg ra to  e 
rettifica to  in o ttem peranza  ai criteri s tabiliti dalle  norme civ ilis tiche  regolanti le a ttiv ità  consortili.

Profitti:
Ricavi e P roventi L. 62.474.791
Totale L. 62.474.791

Perdite:
A ccan tonam ento L. 1.840.065
Costi, oneri e spese  es. L. 38.251.505
Totale L. 40.091.570

Avanzo di gestione L. 22.383.221

Il C o lleg io  S indaca le  esprim e parere  favorevo le  a lla va lu taz ione al va lo re  di costo  dei tito li in porta fog lio .
I ratei attivi e passiv i sono stati accertati con assoluta  esattezza  e con la nostra  p iena  app rovaz ione , ne ll’in ­
tento di com prendere  ne ll'eserc iz io  tutti i com ponenti positiv i e negativi de lla  gestione  di e ffe ttiva  com p e te n za  
de ll'eserc iz io .
II de ttag lio  é sta to  esposto  dag li A m m in is tra to ri nella loro re lazione e la d ocum en taz ione  da lla  qua le  sono 
stati ricavati é a d ispos iz ione  dei S igg.ri C onsorz iati p resso la sede socia le .
Gli am m ortam enti o rd inari a carico  de ll'eserc iz io  qua li sono stati ana liticam ente  riporta ti nel B ilanc io  e nella  
re laz ione del C ons ig lio  D ire ttivo, sono stati contegg iati con il nostro consenso , essendo  stati co n te nu ti i coef- 
ficenti adotta ti per gli am m ora tam en ti nei lim iti fissati da lle  d ispos iz ion i fisca li che  rego lano  la m ate ria . In 
m erito  a ll'u tilizzo  de ll'avanzo , a ttend iam o le ind icazion i del C onsig lio  D ire ttivo  e d e ll’A ssem b lea  per va lu ta rne  
la app licaz ione  a lla  luce delle  norm e sta tu tarie .
L'avanzo di ges tione  di L. 22 .383 .221deno ta  ancora una vo lta  la svo lta  ope ra ta  ed é ind ica tiva  d e ll’im p e ­
gno p ro fuso  dag li A m m in is tra to ri ne ll'a ttiv ità  gestiona le .

Il P res iden te  del C o lleg io  S indaca le  
Doti. M assim o Coggiola

C O N S O R Z IO  G A R A N Z IA  C R ED ITO  DELLA P ICCO LA IM PR ES A  E D E L L 'A R T IG IA N A T O  O R A F O  
A R G E N T IE R O  ED AFFINI - Sede Socia le : 15048 V a lenza  ( a l ) - P iazza  Don M inzon i, 1 

c/o A ssoc iaz ione  O rafa  Va lenzana  - Tel. 0131 /953072
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O  IM P IEG A TI 
IN TE R P R E T I

A L IO T T A  B A R B A R A  - V a len za , 
V ia le  D a n te , 37  ^  0 1 3 1 /9 5 3 2 5 6  
(o re  p a s ti)  - a n n i 25 , ra g io n ie ra  
con p receden ti espe rienze  lavo ra ­
t iv e  a n c h e  c o m e  d is e g n a t r ic e ,  
m ode llis ta  e o re fice , ce rca  lavoro.

A V IT A B IL E  S T E F A N IA  - Va lenza, 
P ia z z a  G r a m s c i,  15 ®
0131 /951883 , ann i 20, rag ion ie ra , 
ing lese -francese , co rso  di co m p u ­
ter, ce rca  im p iego.

B E N Z I S IL V IA  - S an  S a lv a to re , 
V ia  F re s c o n d in o  1 0 1 , ^
0 1 3 1 /2 3 7 1 0 2  - a n n i 21 , m a tu rità  
c lass ica , ing lese  e francese , offre  
la su a  d is p o n ib il i tà  in q u a lità  di 
hostess per fie re .

B O N IN I  A L E S S A N D R A
V a le n z a ,  V ia le  C e l l in i ,  2 5  
0 1 3 1 /9 4 4 3 8 7 , a n n i 18, d ip lo m a  
m ag is tra le , ce rca  lavoro  in qua lità  
di im p iegata  anche  part-tim e .

B O N Z A N O  A N D R E A  - V a le n za , 
V ia B ergam o, 12 ^  0131/951269 , 
anni 21, rag ion ie re , ce rca  lavoro in 
qua lità  di im p iega to .

B O VIO  E N R IC O  - V a lm acca , V ia 
B o z z o le , 5 ^  0 1 4 2 /4 1 0 3 4 1 , a n n i 
26, lau rea to  in econom ia  e co m ­
m erc io , ce rca  lavo ro  in q u a lità  di 
con tab ile .

BUZIO M O N IC A  - San S a lva to re , 
V ia C is te rna  1 1 ,*^  0 131 /237236  - 
a n n i 19, c o m p u te r , d a tt ilo g ra f ia , 
con ta b ilità , o ffre  la sua  d is p o n ib i­
lità in qua lità  di im p iegata .

C E R A G I O L I  A N G E L A
A le s s a n d r ia ,  V ia  S . G io v a n n i 
B o s c o  1 3 /1 4 , -n* 0 1 3 1 /4 4 3 5 7 8  - 
anni 28, con p receden ti e spe rie n ­
ze  a n c h e  c o m e  s e le z io n a tr ic e  
p ie tre , ce rca  im p iego.

C O N T E  G IO R G IN A  - V a lenza, V ia 
del V iva io  5, *** 0 13 1 /9 2 71 26  - anni 
44, con  e sp e rie n za  ve n te nn a le  in 
q ua lità  di im p ieg a ta  p resso  a z ie n ­
da ora fa , ce rca  im p iego  part-tim e .

C O V A  VA LER IA  - Va lem adonna, 
V ia p ro fum ati 12, ^  0131/507066, 
anni 26, laureata in lettere e lingue 
( fra n c e s e ,  s p a g n o lo ,  in g le s e ) ,  
cerca  im piego.

Gl R A N  I S A B R IN A  - V o g h e ra , 
L.go Toscanin i, 3 ^  0383/368888, 
anni 27, laurea ta  in lingue (in g le ­
se, tedesco, francese), offre la sua 
c o lla b o ra z io n e  co m e  tra d u ttr ic e  
interprete.

JABRI NO R A  - A lessandria , V ia 
S a c c o , 28  tr 0 1 3 1 /2 4 8 1 8 5  - 
343131, anni 30, nazionalità  fran ­
cese, lau rea ta  in lingue (inglese, 
francese, spagnolo, arabo), con 
p re ce d e n ti e spe rie nze  lavo ra tive  
offre la sua d ispon ib ilità  in qua lità  
d i in te r p r e te  in o c c a s io n e  d i 
m ostre e fiere, in Italia e a ll'estero, 
e com e im piegata.

M A L E K N I A  O M ID  - ®
0 1 4 1 /7 6 2 3 2 3  - a nn i 23, o ttim a  
conoscenza  di ing lese e persiano, 
si o ffre  per traduz ion i o s tand is ta  
in fie re  anche a ll'estero.

M AZZEI DANIELA - Va lenza, Via 
Pio La Torre, 120 ir  0131/927095, 
anni 21, rag ion iera , cerca  lavoro in 
qua lità  di im piegata.

N E G R I A N D R E A  - A le s s a n d ria , 
V ia T es to re  12 ® 0 131 /263809  - 
a n n i 3 4 , d ip lo m a to ,  c o n  v a r ie  
e spe rie nze  lavo ra tive  nel se tto re  
vend ite , cerca  lavoro com e im p ie ­
gato e/o rappresentante .

N O V A R E S E  G IO V A N N A  -
T ic in e to , V ia  V. V e n e to  82 , ** 
0142/411522  - anni 24, con p rece ­
denti esperienze, cerca  lavoro in 
qua lità  di im p iegata  e/o co m m es­
sa.

P A N Z IN  G IO V A N N A  - V a le n z a , 
C irc . O ve s t, 27 «  0 1 3 1 /9 5 3 0 3 0 , 
anni 19, rag ion ie ra  cerca  lavoro in 
qua lità  di im p iegata  part-tim e.

PANZIN R A FFA ELLA  - Va lenza, 
P ia z z a  G ra m s c i,  14 **
0 131 /951039 , anni 19, d ip lom a ta
I.S.A., ce rc a  lavo ro  in q u a lità  di 
im piegata.

P A O L E T T I  A L T E R IS IO  - A cq u i 
T .m e , V ia  F e r ra r is  28  ^

0 14 4 /5 5 73 6 , ann i 28, rag ion ie re , 
cerca  lavoro.

Q U A R R E L L A  G I O R G IA
V a le n z a , V ia  S .S a lv a to re  25 ** 
0131/927755 , anni 33, rag ioniera, 
ce rca  im piego.

Q U A R TE R O  PA M ELA  - Valenza, 
V ia B resc ia  45, 0131/952760  -
ann i 20, rag io n ie ra , ce rca  lavoro 
com e im p iegata  anche part-tim e.

R A S O  M A R IA  - V a le n za , C orso  
G a r ib a ld i 3 7 , ® 0 1 3 1 /9 2 0 0 9 4  -

Cod. 1 /94
O R EFIC E  di anni 23, con 
trienna le  espe rienza  p res­
so az ienda  o ra fa , re fe ren ­
ziato, ce rca  lavoro. 
Te le fonare : 0131/945222.

Cod. 2 /94
S E L E Z IO N A T O R E  P IE ­
TRE, anni 35, re ferenz ia ­
to , con 17 ann i di e s p e ­
r ie n z a  p re s s o  im p o rta n ti 
a z ie n d e  o ra fe  co n  v a r ie  
m a n s io n i,  c e rc a  la v o ro . 
T e le fonare : 0131/59818.

Cod. 3 /94
R A P P R E S E N T A N T E ,
re fe re n z ia to , con  p re c e ­
d e n t i e s p e r ie n z e  ne l 
cam po de lla  rappresen tan ­
za , a n n i 2 5 , ra g io n ie re ,  
ce rca  lavoro anche come 
im piegato o con altre  
mansioni presso  az ienda  
o ra fa .  P e r in fo r m a z io n i 
rivo lgersi in AOV.

Cod. 4 /94
P U LITR IC E  e R O D IA TR I-
CE di ann i 47, con e sp e ­
rienza  ve n te n n a le  p resso  
varie  aziende orafe , cerca  
lavoro.
T e le fonare : 0131/954947. 

Cod. 5 /94
IM P IE G A T A  R A G IO N IE -
RA con esperienze  lavora­
t iv e  di v a r i a n n i p re s s o  
va rie  az iende  o ra fe  ce rca  
im p iego . P er in fo rm a z ion i 
rivo lgersi in AOV.
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anni 34, rag ion ie ra , ing lese e fran ­
c e s e , c e rc a  la v o ro  in q u a lità  di 
h o s te s s  p e r f ie re  e /o  im p ie g a ta  
part-tim e.

R O S A Z Z A  M IN A  R A F F A E L L A  -
C asale  M .to, S trada  Vercelli 2, ^  
014 2 /5 6 16 41  - ann i 23, d ip lo m a  
liceo a rtis tico  e co rs i di spec ia liz ­
z a z io n e  d i g e m m o lo g ia , c e ra  e 
p roge ttaz ione  di g io ie lli con p rece ­
denti esperienze  lavora tive  presso 
g io ie lle ria  ce rca  lavoro.

T A S C H E R IO  E L IS A  - V a le n z a , 
V ia del V iva io  5, ^  0131/927896  - 
anni 20, m atu rità  m ag istra le , ce rca  
lavoro com e im p iegata .

T O M A IN O  L IL IANA - A lessandria , 
C o rs o  R o m ita ,  55  ^
0131/443253 , anni 24, laurea ta  in 
lingue s tran ie re  (ing lese  e russo), 
cerca  lavoro in qua lità  di in te rp re ­
te  in o c c a s io n e  d i f ie re ,  a n c h e  
a ll'estero .

T IM B A L D I  C A R L O  - V a le n z a , 
V ia le  V icenza , 4 ^  0131 /955058 , 
anni 26, rag ion ie re , con p receden ­
ti e s p e r ie n z e  la v o ra t iv e ,  c e rc a  
lavoro in qua lità  di im p iegato.

U SA I M IL E N A  - V a lm a c c a , V ia  
M arconi 21 ^  0142/410349  - anni 
20, rag ion ie ra , ce rca  im piego.

Z A R D O N I  E M A N U E L A  - «
0 2 /22474024 , ann i 26, lau rea  in 
lingue (ing lese, francese , tedesco 
e spagno lo) ce rca  lavoro.

AZIENDA ORAFA CON 
SEDE IN VALENZA

CERCA
ABILE

MODELLISTA  
DISEGNATORE  
PER INFORMAZIONI 

RIVOLGERSI PRESSO 
GLI UFFICI A.O.V.

O R A FI
A P P R E N D IS T I,
IN C A S S A TO R I

A S A R O  C I N Z IA  - V a le n z a  ^  
0 1 3 1 /9 4 2 1 4 6  - ann i 23, d ip lo m a
1.5. A. sez. o re ficeria  di M azara del 
Vallo e corso C .F.P. di Valenza, si 
o f f re  in q u a li tà  d i a p p re n d is ta  
orafo.

DI B A R T O L O  T IZ I A N A  - S a n
S a lv a to re ,  V ia  P a n z a  2 4 , 
0131/237721, anni 25, con p rece ­
d e n te  e s p e r ie n z a  c e rc a  la v o ro  
com e ceris ta  p reparatrice.

G E M M A  M O N IC A  - V a le n z a  «  
0 1 3 1 /9 4 2 1 4 6  - ann i 21, d ip lo m a
1.5. A. sez. o re fic e r ia  di G a la tin a  
(LE) e corso C .F.P. di Va lenza, si 
o f f re  in q u a li tà  d i a p p re n d is ta  
orafo.

L A Z Z A R IN I P A T R IZ IA  - V a lm a - 
d o n n a , V ia  C a s te l l in o  10 , ® 
0 1 3 1 /5 0 7 8 8 5  - a n n i 2 4 , c o rs o  
C .F.P., cerca  lavoro com e incasto- 
natrice.

0 8 3 5 5 4 3 1 1 6  c e rc a  la v o ro  co m e  
incas tona to re  di p ie tre  preziose .

R A P P R E S E N T A N T I,
A C C O M P A G N A T O R I,

VA R I

B E R T O C C O  S T E F A N O
T o r to n a ,  V ia  R o la n d i 2 , ^
0131/868778 , anni 45, ex guard ia  
g iu ra ta , o ffre  la sua  d ispon ib ilità  in 
qua lità  di au tis ta  accom pagna to re  
e/o uom o di fiduc ia  p resso  az ien ­
da  orafa.

BRIZZI R IC C A R D O  - A lessandria , 
V ia D on izetti, 49 «  0131/226241 - 
anni 27, d ip lom a  cors i di g em m o ­
lo g ia  IG I , c e rc a  la v o ro  p re s s o  
az ie nd a  o ra fa , anch e  com e  v ia g ­
g ia to re .

G IR O T T I N E L L O  - C a s te lce rio lo , 
V ia  S a n  G iu l ia n o  2 6 , **
0131 /585490  - anni 39, ex gua rd ia  
g iu ra ta , re fe renz ia to , ce rca  lavoro 
in q u a lità  di a c co m p a g n a to re  e/o 
porta -va lo ri.

RAFFAELI FEDERICO - anni 19, 
-a 071 /742575, cerca  lavoro com e 
incassatore.

S C H IL L A C I  G A S P A R E  - «
0131/947054, ore fice  con 30 anni 
d i e s p e r ie n z a  p re s s o  a z ie n d a  
orafa cerca  lavoro.

S A M B  S A LIO N  - c itta d in o  s e n e ­
ga lese , ■et 0131 /952600 , anni 34, 
o ra fo  sp e c ia liz z a to  in f ilig ra n a  e 
incassatore , con esperienza di 15 
anni, cerca  lavoro.

TO R TI A N N A  M A R IA  - V a lenza , 
V ia Bo logna 39, 0131/946724  -
ann i 50, con  e s p e rie n z a  d i ann i 
p resso azienda orafa in qua lità  di 
pu litrice-ceris ta , cerca  lavoro.

V IT A L E  G IU S E P P E  - V a le n z a , 
V ia  d e l C a s ta g n o n e  3 7 , w 
0 1 3 1 /9 5 4 8 9 6  - ann i 26, d ip lo m a  
m aestro  d 'a rte  cerca  lavoro com e 
orafo.

V ITTO R IN O  G IO VANNI - anni 23, 
d ip lo m a  d i a r te  o ra fa ,

G U ID E T T I L O R E N Z O  - B o logna , 
V ia  G ia c o b b i, 7 ® 0 5 1 /6 1 4 6 1 7 6 , 
a nn i 29 , la u re a to  in e c o n o m ia  e 
com m erc io , co rs i di ges tione  ven ­
d ite  si o ffre  com e agen te  di com ­
m ercio  o rappresen tan te .

NARI C L A U D IO  - P ino T .se , V ia 
T e tto  N uo vo  39 ® 0 1 1 /8 1 1 1 0 1 4 , 
ann i 33, d ip lo m a to , si o ffre  com e 
rappresen tan te  - accom pagna to re .

R O T A  A N T O N IO  - C a sa le  M onf. 
V ia  L u p a ria  18, «  0 1 4 2 /7 0 1 6 1  - 
pens iona to  si o ffre  com e  com m is- 
s ion ie re  e/o po rta -va lo ri.

S C A R D IG N O  R O C C O  - T o r in o , 
V ia  M ille fon ti 3 tr  0 1 1 /6 6 7 1 6 8 5  - 
anni 27, d ise g n a to re  o ra fo , ce rca  
lavoro  anche  com e  ra p p re se n ta n ­
te.

T O S I  S E R G I O  - M u g a ro n e  d i 
B a s s ig n a n a ,  V ia  d e i P o n t i •n* 
0 131 /926954 , ce rca  lavoro  in q u a ­
lità di a ccom pa gn a to re  orafo.



S . A . SA G E N Z I A  V I A G G I
15048 VALENZA (Italy) Piazza Gramsci, 14 
Tel. (0131) 924971 - Telex 211360 GOLDVA - Fax 0131 -946707

presenta

FIERA DI BASILEA 1994 
VIAGGIO IN AUTOPULLMAN 16/17 APRILE 1994 

Programma

16 aprile-sabato
Partenza alle ore 6:00 da Valenza in autopullman G.T. per Basilea, 
soste durante il percorso e arrivo nel primo pomeriggio direttamente in 
Fiera. Ingresso, tempo libero a disposizione per la visita alla Fiera. 
Verso le ore 18:00 trasferimento aH’Hotel Altea di Belfort (Francia). 
Cena e pernottamento.
17 aprile-domenica
Dopo la colazione partenza per la visita alla Fiera Campionaria di 
Basilea. Ingresso in Fiera e intera giornata a disposizione. Alle ore 
18:00 partenza per Valenza. Arrivo previsto in tarda serata.
Quota individuale di partecipazione:
(min. 40 pax). Ut. 210.000
supplemento camera singola Ut. 40.000.
La quota comprende:
viaggio in autopullmann G. T. - sistemazione in hotel 3 stelle, in camera 
doppia, con trattamento di mezza pensione - 01 tessera di ingresso 
permanente alla fiera - 01 buono per consumazioni nei caffé-bar della 
fiera - catalogo espositori "basel '94" - assistenza di accompagnatore 
per tutto il viaggio - tasse e percentuali di servizio.
Non comprende:
bevande, mance, extra in genere e tutto quanto non espressamente 
menzionato.
Le iscrizioni si ricevono presso la GOLD TRAVEL fino ad esauri­
mento posti disponibili, con versamento di acconto di Ut. 50.000.

JEWELRY '94 - THE INDUSTRV SHOW 
LAS VEGAS - 4/7 G IUG N01994 

Programma dal 2 all'8 giugno 1994

2 giugno - sabato
Partenza da Milano Malpensa con volo AA95 per Chicago alle ore 
12:30. Arrivo alle ore 15:30 e coincidenza con volo AA721 delle ore 
18:30 per Las vegas. Arrivo alle ore 20:10. Trasferimento all'Hotel 
Sands e pernottamento.
3/7 giugno
Tempo a disposizione per attività fieristiche. La Fiera si svolge presso il 
"Sands Expo & Convention Center".
8 giugno • mercoledì
Trasferimento all'aereoporto e partenza per Chicago con volo AA2022 
delle ore 9:59. Arrivo a Chicago alle ore 15:28 e coincidenza con volo 
AA96 delle ore 18:15 per Milano Malpensa. Arrivo a Milano alle ore 
10:10 (già 9 giugno).

quota individuale di partecipazione
in doppia: Ut. 1.995.000
supplemento singola Lit. 665.000
tassa d'iscrizione Lit. 50.000
La quota comprende:
trasferimenti Valenza/Malpensa/Valenza (compreso nella quota per un
min. di 30 pax) - Volo A/R AA in classe economica - Tasse aereopor­
tuali Italia/USA - Trasferimenti Aereoporto/Hotel SANDS/Aereoporto in 
bus privato con assistenza - n. 6 pernottamenti all'Hotel SANDS, tasse 
locali incluse - Assistenza di nostro accompagnatore per tutto il viaggio 
- Assicurazione Interassistence.
Cambio applicato US$ 1.00 = Lit. 1680
Le prenotazioni si ricevono entro il 02/05/1994 con versamento di 
acconto pari al 30% della quota.

BEIJING - PECHINO
INTERNATIONAL JEWELRY, WATCH, SPECTACLES & 
TECHNICAL EQUIPMENT FAIR 3/7 NOVEMBRE 1994 

Programma

1° novembre - martedì
Partenza da Milano Linate con volo LH3611 ore 14:40 per Francoforte. 
Arrivo ore 16:00 e coincidenza con volo LH720 per Pechino. Pasti e 
pernottamento a bordo. Arrivo a Pechino ore 8:30 del 2/11/94. 
Trasferimento Hotel Benjing Toronto sistemazione nelle camere.
2/8 novembre
Tempo a disposizione per la fiera che si svolgerà presso il China World 
Trade Center.
8 novembre
Trasferimento all'aereoporto e partenza con volo LH721 della ore 10:30 
in arrivo da Francoforte alle ore 14:40 dello stesso giorno. Coincidenza 
con volo LH3550 delle ore 15:45 in arrivo a Milano Linate alle ore 
17:00. Termine del viaggio.
Quota individuale di partecipazione:
in camera doppia: Lit. 2.475.000
Supplemento, singola: Lit. 420.000
Quota di iscrizione: Lit. 50.000
La quota comprende:
Voli Lufthansa A/R in classe economica - Franchigia bagaglio 20 Kg - 
Tasse aereoportuali - 6 pernottamenti in doppia in hotel di 1° cat. con 
colazione americana - Trasferimenti aeroporto - hotel e viceversa 
Visto d'ingresso in Cina - Abbonamento non stop Europ Assistence - 
Guida in Cina - Trasferimento da Valenza a Milano Linate e viceversa 
(min. 20 partecipanti).
Cambio applicato US$ 1.00 = 1.700 aggiornato al 01/12/1993.
Tariffe aeree e costi dei servizi potranno subire cambiamenti e 
saranno quindi soggetti a riconferma.

GOLD TRAVEL r ic o r d a  a  t u t t i g li o p e r a t o r i d e l  s e t t o r e  o r a f o  c h e  l 'A g e n z ia  é s e m p r e  a  d is p o s iz io n e  p e r

INFORMAZIONI E PRENOTAZIONI PER VIAGGI DI LAVORO E FIERE, CON TARIFFE PROMOZIONALI SUI VOLI CON TUTTE LE 

COMPAGNIE AEREE E CONFERME IN TEMPO REALE NEGLI HOTELS IN OGNI PARTE DEL MONDO. A TALE PROPOSITO INFORMA 

DI AVER RAGGIUNTO UN ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON LE CATENE ALBERGHIERE HlLTON E MERIDIEN.


